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FŎÕÑŊMŒ ŇŎ ĘMŌŃŎ ŇM Ė Ö MŖỲŌÒMÈ 

Ao longo dos seus 29 anos de vida, a AEBA vem se destacando como protagonista das 

lutas em prol da categoria do Banco, com destaque a luta na década de 90 contra o 

relatório da BOOZ ALLEN que indicava a privatização dos bancos públicos e o Banco 

estava inserido neste contexto. Outras lutas relevantes foram as do aumento do 

reembolso saúde BASA, PCCR, Lateralidade, 7ª e 8ª, pagamento de horas extras, etc... 

Mesmos neste cenário de luta da AEBA, os empregados do Banco continuam 

enfrentando vários problemas como a defasagem salarial do sistema financeiro, 

distorções no PCS-94, forte impacto nas despesas do plano de saúde que se tornou o 

maior de redutor do poder aquisitivo dos empregados que são associados da CASF. 

Neste final de mandato, como diretor financeiro da ent idade, conseguirmos tirar a 

AEBA do “vermelho”, onde as despesas superavam as receitas mensais, e hoje a AEBA 

mantém as contas em dias e ainda tendo superávit. Mas muita coisa não foi viabilizada 

em virtude do sectarismo do atual gestor da entidade. Não se pode viver no 

isolamento. A entidade precisa ser independente das entidades sindicais; mas sempre 

estar junto para que a luta se fortaleça e a categoria saia ganhando. Toda negociação 

um lado tem que recuar em alguns momentos; ou seja, temos que dar um passo atrás e 

dois na frente. Sem essa tát ica e apenas contrário a tudo; é que não avançaremos em 

nada;, como está acontecendo desde de nossa maior greve em 2011. Teremos uma 

conjuntura sombria em 2017 com o ajuste fiscal, a retirada de direitos com a 

flexibilização da CLT, o projeto de terceirização. Todos serão nefastos a classe 

trabalhadora e sobretudo a nossa categoria. Desta forma, temos que abrir um diálogo 

com todas as entidades sindicais para que, desta forma, unirmos com o objetivo de 

barrar todos esses ataques com a retiradas de direitos dos trabalhadores pelo Governo 

Temer. Sigamos em frente que a luta é árdua e com várias trincheiras que iremos 

superá-la com unidade  e perseverança. Até a vitória! 
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 AEBA FORTE, DEMOCRÁTICA E INDEPENDENTE! 
Com o proposta da chapa AEBA Forte, D em ocrática e 

Independente destacamos: 

--> A  base  é qu e decid e - As  d ecisõ es de apo iar o u não  qu alqu er 

chap a o u cand idatos  às  eleiçõ es do  C O NSAD,  C ASF te m  q ue ser 

d ecid ido  p ela catego ria e não  n o s gab inetes com o  é h oje;  

-->Fim  da Assesso ria da p res idên cia- Ho je o  p resid ente da AEBA  

tem  u m a assessora  sem  n en hu m a p ro d utivid ade; 

--> F im  d a verba de represe ntação  d a direto ria – N o ssa 

p ro po sta é  p or fim  a to da ve rb a d e rep resen tação q ue traga 

d ispê nd io para a A EBA; 

-->A A EBA não  po de to m ar à frente co m o sin dicato  – O  pap el d a 

A EBA ho je é ser com o  um  sin dicato , trazen do  m uitos  gastos  n as 

cam pan has e no s fó ru n s da entidad e. Vam o s trazer a A EBA p ara 

o  verd ad eiro  p ap el: lutar con jun tam e nte co m o s sin dicato s em  

p ro l d a catego ria;  

--> M o ve r um a ação jud icial,  através do  jurídico  d a C A SF,  p ara 

q ue o Banco  vo lte a ser o  co -p atro cin ado r d a C ASF; 

-->Fiscalização rigo ro sa so bre as relaçõ es de trab alh o  - 

Den un ciar qu alqu er asséd io e ex trapo lação da jo rn ada de 

trab alh o  ao s órgãos  co m petentes;  

--> Isen ção  d as tax as e tarifas  ao s em pregado s igu al ao s o utro s 

b an cos ; 

--> Def esa ao s colegas do  qu adro  d e ap oio  no s pro cesso s seletivo s 

interno s; 

--> Def esa ao s colegas TB 15 q ue a mu ito  tem p o  n ão tem  p ro gressão  

n a carreira d o b anco ; 

--> Lu tarem os  co ntra as m etas ab u sivas ; 

--> Lu tarem os  co ntra o  au to ritarism o  n as decisõ es d e in qu érito  

adm in istrativo  co n tra o  trabalh ado r; 

--> Lu tarem os  co ntra o  m o delo  inju sto  e su bjetivo  da avaliação de  

d esem p enh o in div idu al, q ue  tem  servid o apen as com o  p erseguição  e 

assédio ; 

--> Lu tarem os  pelo  p agam en to  da 7ª e 8ª h o ra nas d ecisõ es de tu tela 

antecipad a o u n o tran sitad o  e julgado ; 

--> Lu tarem os  pela defesa in can sável no  fo rtalecim ento  d o Banco  

com o  agen te pú b lico  d e fom en to  da Região  Am azôn ica. 

--> F azer u m a cam p anh a p elo fim  da In terve nção na C AP AF  q ue já 

d ura 6 an os ; e eleição d ireta p ara a direto ria, e con selh o fiscal; e 

--> Lu tarem os  pelo  reaju ste  d o reem bo lso  saú de BASA , p ara d im inu ir 

o  im p acto d a d efasagem  salarial em  relação  aos  au m entos  d o 

P LA N CA SF  e PLA NO  FA M ÍLIA . 

DIRETORIA REGIONAL 

CARGOS NOME 

SUPER - AC Edson de Souza Espírito – Ag. Sena Madureira 

Suplente Isaías Marinho Campelo – Ag. Sena Madureira 

SUPER – MA Valério Melo da Silva – Ag. Bacabal 

Suplente Felina Dolores Vidigal Carvalho – Ag. Caxias 

SUPER – MT Raimundo Figueira Filho – Ag. Guiratinga 

Suplente Jorge Pereira – Ag. Tangará da Serra 

SUPER PA I Cristiano Pereira Vilhena Moreira – Ag. Icoaraci 

Suplente Adilane Watanabe Campineiro de Moura – Ag. Icoaraci 
SUPER PA II Reiginaldo Justo Ribeiro de Moraes – Ag. Altamira 

Suplente Erivan André do Nascimento – Ag. Altamira 

SUPER PA III Raimundo Nonato da Silva Oliveira – Ag. Marabá-Cidade Nova 

Suplente Antonio Benedito Melo Júnior – Ag. Novo Repartimento 

SUPER – AP Nizete Cruz Dias – Ag. Macapá 

Suplente Silvia Mary Batista Trindade – Ag. Laranjal do Jari 

SUPER - RR Miramon Patrício Costa Júnior – Ag. Caracaraí 

Suplente Aldineide Paulain de Oliveira – Ag. Caracaraí 

SUPER – RO Acácio Gonçalves - Superintendência 

Suplente José dos Santos Lima – Ag. Porto Velho 

SUPER – AM Anésio Marques Valente – Ag. Manaus Centro 
Suplente Gilberto Júnio Neubaner Rezende – Ag. Humaitá 

SUPER – TO Moisés Carvalho da Silva – Ag. Araguatins 

Suplente Hermes Lopes Carvalho – Ag. Araguaína 

SUPER – GE Carliane Soraya Nogueira Marques – Ag. São Paulo 

 

São propostas da CHAPA 3
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