O diabo muda de cor em Brasileia

A recente alagacao no municipio de
Brasiléia vitimou alguns bancarios, ten-
do alguns perdidos todos os seus per-
tences. Os bancarios do Banco da
Amazonia, alem do flagelo vivenciado,
ainda tiveram gue conviver com a in-
transigéncia e falta de solidariedade de
seu superintendente, que além de ficar
fazendo pressao para os empregados
abrirem a agéncia, ndo disponibilizava
mao de obra qualificada para a limpeza
e tecnico para recuperar a rede elétrica
que se encontrava debaixo d'agua.

Quando recebeu a dendncia, o
Sindicato ligou imediatamente para o
superintendente que negou as acusa-
coes. Neste mesmo periodo, foram ao
municipio dois diretores do Sindicato e
verificaram as condigoes insalubres que
se encontrava a unidade e a incapacida-
de total de reabertura, onde havia em-
pregados que ainda dormiam na unidade,
devido a cheia das aguas que atingiu 95%
da cidade, assim prejudicando as condi-
coes de alojamento para abriga-los.

Constatados as denuncias, o Sindicato
encaminhou um oficio a SUPER pedindo
explicacoes e solicitando um tratamento
mais humanitario aos funcionarios, como
remédios e ou vacinas, isso pelo fato de
alguns terem participado na limpeza da
unidade e, assim, correndo riscos de doen-
¢as. Por outro lado, o superintendente fez
ouvidos de mercador, preferindo fazer firu-
las junto ao empresariado local.

COMO AGIRAM OS5 BANCOS

Conhecido no meio sindical pelas pra-
ticas antisindicais e o tratamento pouco
generoso com seus funcionarios, o
Bradesco e conhecido como o “Banco do
Diabo™ no meio da categoria. Porém, a
atitude do banco em relacao a uma funci-
onaria gue perdeu tudusqa bens e moveis
na catastrofe, foi ELOGIAVEL. Diferente
do Banco da Amazonia, a instituicao soli-
darizou com a empregada, e a mandou
para um hotel com os filhos e solicitou

um orcamento de todos os bens perdidos
na enchente, e fez a reposicao dos mes-
mos. E ndo parou por ai. O banco mandou
recuperar a unidade e so voltou a funcio-
nar quando tinha reais condictes de aten-
dimento. O Banco do Brasil, atraves da
Gerencia de Pessoas, visitou as casas dos
empregados alagados, e disponibilizou
uma verba com juros ZERO e caréncia de
dois anos para pagamento. Entendemos
que com a alta rentabilidade do Banco do
Brasil, esse valor deveria ser doado, ao
inves de forma de empréstimo. Mas mos-
trou positividade.

O BANCO DA AMAZONIA, ao saber da
enchente, seu superintendente ligava nao
para saber como estavam os empregados
afetados, mas para pressiona-los pela
abertura da agencia. A denuncia chegou
ao sindicato, onde uma funcionaria, para
se comunicar teria ido até a Bolivia de ca-
noa, pois assim como a telefonia o trans-
porte ainda nao tinha se restabelecido na
cidade, prejudicando até mesmo a chega-
da de agua potavel.

Mesmo com a situacao de calamidade
publica, a SUPER queria a agencia aberta a
todo custo para cumprir metas. Pasmem.
Parece inverossimil, mas foi assim que se deu.
Quando foi ao municipio, acompanhado do
governador para prestar solidariedade a co-
munidade e falar de empréstimas com juros
diferenciados que o banco daria aos empre-
sarios afetados pela enchente, o superinten-
dente foiincapaz de ir ate a agéncia do ban-
co falar com os funcionarios. E ai vem a per-
gunta: o que dira o governador ao saber que
seu parceiro SOLIDARIO néo fez sequer o de-
ver de casa? Quando se mostrava comovido
com o empresariado, ignorava totalmente a
situacao desoladora que enfrentava seus fun-
cionarios. Porem, nas entrelinhas ele entende
que fez muito, porque disponibilizou um em-
préstimo com taxas de juros diferenciados ja
ofertados aocs funcionarios ha muito tempo.
Lamentavel constatar que um gestor nao tenha
um pingo de solidariedade com guem constrol
com ele os resultados. Lamentavel constatar
gueo DIABOVESTIUVERDE EMBRASILELA.



