O PREV AMAZONIA: Vantagens & Riscos

REFERENCIA METODOLOGICA

Através da Associacdao dos Empegados do Banco da Amazonia — AEBA,

emitimos uma avaliacdo critica acerca do PREV AMAZONIA, o novo Plano de
Beneficio previdenciario da Caixa de Previdéncia Complementar do Banco da
Amazobnia — CAPAF.

Na abordagem centramos o nosso foco analitico sobre os pontos que
consideramos mais relevantes para quem pretende decidir a respeito de se fazer
participante ou nao do citado Plano, firmando a nossa avaliagao segundo a maior
ou menor relevancia dos itens em destaque onde:

- (O IFIENVEL LI SR EFERT ) E 4 E], como entendemos, exigem atencao

de intensidade maxima;

- Os grafados sobre tarja amarela, sao aqueles que exigem atencao de
intensidade moderada;

- O ETEL T R ETFERVEI G S dizem respeito aqueles que prescindem de

intensidade, mesmo leve, de vez que representam vantagens objetivas do
Plano; e, finalmente,

- Os grafados sobre tarja cinza, aqueles que apenas causas estranheza
serem considerados no Regulamento em questao.
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REGULAMENTO DO PREV AMAZONIA

CAPITULO | - DO OBJETO

Art. 1° - Este Regulamento Especifico tem por finalidade fixar as normas de aplicacdo exclusiva ao
Plano de Beneficios Previdencidrios do Banco da Amazbnia S.A. - Prev Amazobnia, do tipo
Contribuicao Variavel, determinando e detalhando as condigdes para a concessdao e manutengao dos
Beneficios previstos, bem como os direitos e deveres das partes que o compdem.

.\ (G 17e] [TeTels [eWagial0)| — A tipificagdo quanto ao regime de contribuigéo é suficiente
para estabelecer o perfil estrutural ao contemplar o regime de geragdo das reservas
mediante o aporte de contribuicbes individuais sequndo a opg¢do do participante,
situada em intervalo atuarialmente estabelecido.

Paragrafo unico. Os dispositivos deste Regulamento Especifico sdo complementados, no que couber,
pelos normativos da EFPC - Entidade Fechada de Previdéncia Complementar responsavel nos termos

do Convénio de Adesdo, pela administracdo e execucao do NEET{eNe R 1101 i (ol e AV (e [ T E (o 16 o)
Banco da Amazonia S.A.

—A caracterizagio do PREV AMAZONIA como o “Plano de Beneficios
Previdenciais do Banco da Amazénia S.A.” também, oferece risco de
questionamentos futuros, de consequéncias imprevisiveis, de vez que, como plano
de previdéncia complementar administrado por Entidade Fechada de Previdéncia
Complementar (EFPC), a condi¢cdo do Banco no Plano é, tdo somente, a de
Patrocinador, da qual, alids, ao amparo da lei, pode se retirar quando bem lhe
aprouver.

CAPITULO Il - DAS DEFINICOES E REMISSOES

Secao | — Das Defini¢goes

Art. 2° - Para fins de aplicagdo deste Regulamento Especifico, ficam definidas as seguintes
nomenclaturas para todos os seus efeitos:

I. "Administradora do Plano": a Entidade Fechada de Previdéncia Complementar que administra e
executa o Prev Amazonia;

II. "Avaliagdo Atuarial": estudo financeiro e probabilistico que analisa a situa¢cdo econémica do Prev
Amazobnia em relagao aos Beneficios nele previsto;

[ll. "Assistido": o Participante ou o Beneficidario que esteja recebendo Beneficio de Prestagdo
Continuada;
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IV. "Autopatrocinio": o instituto que faculta ao Participante, em decorréncia da perda parcial ou
total da sua remuneracdo, a opg¢do de manter o recolhimento das Contribuicdes em niveis
equivalentes as praticadas antes da perda;

V. "Beneficiario": pessoa fisica inscrita no Prev Amazonia pelo Participante, para o recebimento de
Beneficio decorrente do seu falecimento, nos termos deste Regulamento;

VI. "Beneficio": beneficio previdenciario previsto no Prev Amazdnia;

VII. "Beneficio de Risco": beneficio decorrente da reclusdo, morte ou invalidez do Participante, antes
gue lhe seja concedido o Beneficio Programado;

VIIl. "Beneficio de Prestagao Continuada": beneficio pago pelo Prev Amazonia sob a forma de
prestacdo mensal;

IX. "Beneficio Programado": beneficio cuja elegibilidade do Participante decorre pura e
simplesmente do cumprimento das caréncias estabelecidas pelo Prev Amazonia;

X. "Beneficio Proporcional Diferido" ou "BPD": o instituto que [EllIERE M ETailell Elj{=e] el g o]}
(E[E TG L EETIET e receber, em tempo futuro, Beneficio decorrente do seu direito

acumulado junto ao Prev Amazonia;

— Entenda-se como “tempo futuro” aquele em que o Participante se faria
elegivel ao Beneficio programado. Assim, se por motivos supervenientes o
Participante deixar de contribuir regularmente para o Plano, terd o direito de
receber os valores acumulados, mas, somente depois de cumpridos os requisitos da
elegibilidade para o gozo previsto do Beneficio Programado.

A faculdade em questdo é dubia diante do disposto no Art. 13, alinea IV, que
estabelece o cancelamento da inscricdo do Participante que vier a se constituir
inadimplente junto ao Plano. O Regulamento ndo define os procedimentos capazes
de estabelecer a diferenca entre o “cessar as contribuicoes” e o estado de
inadimpléncia.

Xl. "Contribuicdo": valor monetario destinado a provisdo dos recursos necessarios para o
cumprimento das obriga¢des do Prev Amazonia, nos termos deste Regulamento;

XIl. "Convénio de Adesdo": instrumento contratual que formaliza a inscricdo de Pessoa Juridica como
Patrocinador do Prev Amazonia, e a escolha da Administradora do Plano;

XIll. "Designado": pessoa fisica inscrita no Prev Amazonia pelo Participante para o recebimento de
valores previstos neste Regulamento na hipdtese do seu falecimento sem que haja Beneficidrio a ele
vinculado, nos termos deste Regulamento;

XIV. "Empregado": empregado, gerente, diretor, conselheiro ocupante de cargo eletivo ou outro
dirigente do Patrocinador.

XV. "Estatuto": O Estatuto Social da Administradora do Plano;

XVI. "indice do Plano": é o indice Nacional de Precos ao Consumidor - INPC, divulgado pelo IBGE -
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica, ou outro indice que vier a substitui-lo, mediante
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ETRVC o o R R r-E R | T2 [ I Quando as aplica¢des financeiras ndo superarem o indice do Plano
sera utilizado o resultado das aplicagdes financeiras para fins de reajuste dos beneficios}

— A regra é tecnicamente indispensdvel como premissa para manter o
equilibrio atuarial do plano, mas extremamente perversa, pois manterd os reajustes
anuais dos beneficios em regime de compressGo permanente. Uma consequéncia
direta da auséncia do principio da solidariedade de grupo na estrutura do Plano,
diferentemente do que ocorre nos planos de beneficio definido.

XVIl. "Nota Técnica Atuarial": o documento que especifica as bases técnicas e as metodologias
adotadas na estruturacao técnico-atuarial do Prev Amazonia;

XVIII. "Participante": pessoa fisica que efetua sua inscrigao no Prev Amazonia mantém essa condi¢ao
nos termos deste Regulamento;

XIX. "Patrocinador": pessoa juridica que efetua a sua adesdao ao Prev AmazOnia e mantém essa
condicdo nos termos deste Regulamento;

XX. "Plano" ou "Prev Amazonia": O Plano de Beneficios Previdenciarios do Banco da Amazonia S.A.;

XXI. "Plano de Custeio": estudo atuarial que estabelece os niveis de Contribuicdo necessarios ao
atendimento das obrigacdes do Prev Amazonia;

XXII. "Portabilidade": o instituto que faculta ao Participante transferir o seu direito acumulado junto
a um plano de beneficios previdenciarios, denominado plano de Beneficios originario, para outro
plano de beneficios de cardter previdencidrio operado por entidade de previdéncia complementar ou
sociedade seguradora no qual efetue a sua inscricdo, denominado plano de Beneficios receptor;

XXIlI. "Previdéncia Social": O RGPS - Regime Geral de Previdéncia Social, administrado pelo INSS -
Instituto Nacional do Seguro Social ou o Sistema de Previdéncia Publica que vier a substitui-lo;

XXIV. "Regulamento Especifico" ou "Regulamento": o presente Regulamento Especifico do Prev
Amazonia;

XXV. "Reserva Matematica": valor monetdrio que expressa os compromissos liquidos do Prev
Amazonia junto aos Participantes e Assistidos, mensurado conforme definicdes constantes da Nota
Técnica Atuarial;

XXVI. "Resgate": o instituto que faculta ao Participante o recebimento dos recursos financeiros
correspondentes ao seu direito acumulado em caso do cancelamento da sua inscricdo no Prev
Amazonia;

XXVII. "Resultado dos Investimentos": O retorno liquido auferido com a aplicacdo financeira dos
ativos patrimoniais do Prev Amazonia;

XXVIII. "Reversao em Pensao": a transformacdo de Aposentadoria concedida pelo Prev Amazonia em
Pensdo por Morte do Participante para seus Beneficiarios, nos termos deste Regulamento;

XXIX. “Saldrio de Beneficio”: significara a média aritmética simples dos Saldrios de Contribuicao,
referentes ao periodo de contribuicdo abrangido pelos ultimos 12 (doze) meses anteriores ao da
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(eI TS T T Mo ERYIJ [ t-sl I=[e MO Salario de Beneficio ndao podera ultrapassar 3 (trés) vezes o limite
maximo fixado pelo Governo para o salario de contribuicdo ou salario de beneficiofeelsi{elsnls
determinado em legislacdo pela Previdéncia Social.

— A limitagdo é extremamente perversa e exigird de cada Participante
minucioso e competente monitoramento na majoragcbes dos percentuais de
contribuicdo (passivos de alteracGo, sempre em junho de cada ano, segundo o
interesse do Participante), até porque, a quando da sua elegibilidade para o
Beneficio Programado, a possibilidade de resgate antecipado se limita a somente
25% do valor acumulado na sua conta individual.

E também uma regra lacénica e dubia ao atribuir & limitagdo fixada, correlacdo com
o “limite maximo fixado pelo Governo para o saldrio de contribuigcdo ou saldrio de
beneficio”, pois omite o fato de que essa limitagdo fixada pelo Governo se refere as
normas da Previdéncia Oficial.

XXX. "Salario de Contribuicao": a base de calculo do valor de Contribuicdes devidas ao Prev
Amazonia, nos termos deste Regulamento;

XXXI. “Servio Creditado Aplicavel”: E o periodo de tempo considerado de vinculagdo do
Participante ao Plano para fins, exclusivo de concessdao do beneficio de Pensdo por Morte, por
Invalidez ou Auxilio Reclusdo, limitado a 30 (trinta) anos.

Sendo assim, é contado da data de ingresso do Participante a este Plano, se o Participante nao era
vinculado a outro plano da Entidade. Se, entretanto, o Participante for, na data de ingresso a este
Plano, vinculado a outro plano da Entidade o tempo considerado serd iniciado da data de sua adesao
a entidade, caso ndo tenha havido suspensdo ou interrup¢des de contribuicdes por parte do
Participante. O Servico Passado serd considerado para fins de contagem do tempo de Servico
Creditado Aplicavel, se o Participante estiver contribuindo para este Plano para cobertura do
referido periodo.

XXXII. “Servigo Passado”: Exclusivamente para os Participantes que ingressarem neste Plano e que
ndo forem vinculados a outro plano da Entidade, o Servico Passado é o periodo de tempo contado da
data de admissdo do Participante no Patrocinador até a data de adesdo a este plano.

O Servico Passado somente sera considerado se houver contribuicoes do Participante para
cobertura do mesmo.

— A regra é injusta porquanto, como dita a lei, em sendo patrocinador de
planos de previdéncia complementar, o Banco é obrigado a oferece-los a todos os
seus empregados, segundo estabelece a lei. NGo o tendo feito, mas tdo somente
prometido através dos editais de concurso publicos, razodvel seria que assumisse
solitariamente a constituicdo do Servico Passado de cada um dos futuros aderentes
ao PREV AMAZONIA, ndo oriundos de planos anteriormente mantidos pela CAPAF.

Alids, o gravame, que deveria ser ressaltado sobre tarja vermelha (intensidade
grave) regride a intensidade média (tarja amarela) porque, segundo consta, inexiste
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demanda formal de qualquer dos novos empregados do banco, a respeito do
interesse de dispor de plano de previdéncia complementar da CAPAF.

XXXIII. “Termo de Adesdao”: instrumento adotado para o requerimento de inscricio de Empregado
como Participante do Prev Amazdnia nos termos deste Regulamento:

XXXIV. "Valor de Referéncia do Plano" ou "VRP": valor monetario fixado para a apuragao de limites
estabelecidos pelo Prev Amazonia.

§ 1° Os termos constantes dos incisos deste artigo serdo sempre grafados com a primeira letra em
mailsculo e figurardo em sentido genérico, de modo que o singular inclua o plural e vice-versa, e o
masculino inclua o feminino e vice-versa.

§ 2° A aplicagao das definigdes constantes dos incisos deste artigo esta subordinada ao atendimento
dos demais dispositivos deste Regulamento, bem como da inexisténcia de remissao expressa a outros
normativos ou sistemas previdencidrios por ocasido da sua adogao.

Secao Il - Das Remissoes

Art. 3° - As remissOes a "artigos", "Subsecdes", "Secdes" e "Capitulos" constantes deste Regulamento
gue nao sejam acompanhadas de referéncia expressa a outro normativo serdo interpretadas como
sendo relativas ao presente Regulamento.

Art. 4° - As remissOes a "incisdes" "pardgrafo" e "caput" constantes deste Regulamento que ndo
sejam acompanhadas de referéncia expressa a outro normativo, artigo ou paragrafo serdo
interpretadas como sendo relativas:

I. Ao respectivo artigo, quando ocorrer em pardgrafo, em inciso que represente desdobramento de
artigo ou em alinea que represente desdobramento de inciso de artigo;

Il. Ao respectivo paragrafo, quando ocorrer em inciso que represente desdobramento de paragrafo
ou em alinea que represente desdobramento de inciso de paragrafo.

CAPITULO Ill - DAS PARTES E CONDICOES DE PARTICIPACAO

Art. 5° - As partes que compdem o Prev Amazonia sdo:
|. Patrocinadores;

Il. Participantes;

lll. Beneficiarios;

IV. Designados.
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Sec¢ao | - Dos Patrocinadores

Art. 62 - S30 Patrocinadores o Banco da Amazbnia S/A e a Caixa de Previdéncia Complementar do
Banco da Amazoénia - CAPAF, sendo o Patrocinador Principal exclusivamente o Banco da Amazonia
S/A, além das pessoas juridicas que efetuarem a sua adesdo ao Prev Amazdnia com a finalidade
exclusiva de oferecer esse Plano a todos os seus Empregados, ressalvado o disposto no § 12 do artigo
10 e mantiverem essa condi¢ao nos termos deste Regulamento e do Convénio de Adesao.

Paragrafo Unico. A oferta de que trata o “caput” é obrigatdria.

— E estranho que sendo o PREV AMAZONIA um plano de previdéncia
complementar administrado por entidade fechada (EFPC), possa o mesmo ser
ofertado para “pessoas juridicas” outras, quando, sabemos, o BASA ndo dispée de
empresas a ele conglomeradas.

Subsecao | - Do Ingresso do patrocinador

Art. 72 - O ingresso como Patrocinador no Prev Amazobnia dar-se-a por meio de celebracdao do
Convénio de Adesdo, que devera ser firmado com a Administradora do Plano e vinculard as partes
aos dispositivos deste Regulamento e do Estatuto (da administradora), estabelecendo, ainda, direitos
e obrigacOes especificas.

Secao Il - Dos Participantes

Art. 82 - S3o Participantes os Empregados dos Patrocinadores que efetuarem a sua inscricdo no Prev
AmazOnia e mantiverem essa condicdo, nos termos deste Regulamento.

Art. 92 - Os Participantes inscritos no Prev Amazoénia terdo a seguinte classificagdo:

I. Participantes Ativos: os Participantes que ndo estejam recebendo Beneficio de Prestacdo
Continuada, assim distribuidos:

a) Participantes Ativos: os Participantes que detém vinculo empregaticio com o Patrocinador e que
dele estejam recebendo remuneracdo que componha a base de cdlculo do seu Salario de
Contribuicao;

b) Participantes Autopatrocinados: os Participantes que, em razdo da perda parcial ou total das
parcelas da sua remuneracao junto ao Patrocinador que resulte em diminuicdo ou nulidade do valor
do seu Saldrio de Contribuicdo, optarem por manter sua contribuicdo e do Patrocinador ao plano de
forma a assegurar a percepc¢ao dos Beneficios nos niveis correspondentes aquela remuneracao;
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c) Participantes Vinculados: os Participantes que, cessado o seu vinculo empregaticio com o
Patrocinador, optarem pelo Beneficio Proporcional Diferido previsto no artigo 74;

d) Participantes Remidos: os Participantes Ativos que, na perda total da remuneragcdo sem a cessa¢ao
do vinculo empregaticio com o Patrocinador, cessar suas Contribuicdes Regulares.

Il. Participantes Assistidos: os Participantes que estejam recebendo Beneficio de prestacado
continuada.

§ 12 A reclassificacdo do Participante Ativo como Participante Assistido decorre da concessdo do
Beneficio.

§ 22 A reclassificacgdo como Participante Autopatrocinado ou Vinculado decorre da op¢do pelos
institutos aos quais se referem.

§ 32 A reclassificagdo como Participante Remido ocorrerda no momento do protocolo de Termo de
Adesdo ou, de forma presumida, no 902 (nonagésimo) dia de interrupcdao das ContribuicGes
Regulares do Participante.

§ 42 O cancelamento da inscricdo no Prev Amazbnia nos termos do pardgrafo anterior ser3,
obrigatoriamente, precedido de comunicado da Administradora do Plano ao Participante, em até 30
(trinta) dias contados da ocorréncia da inadimpléncia, notificando-o quanto a situacdo e
estabelecendo prazo de ate 30 (trinta) dias para sua regularizacao.

§ 5° A falta de repasse, por parte do Patrocinador, das Contribuicdes descontadas dos Participantes
nao caracteriza a inadimpléncia prevista no pardgrafo quarto.

§ 6° A qualidade de Participante Remido vigorara entre o primeiro dia do més subsequente ao da
competéncia da ultima Contribuicdo Regular efetuada pelo Participante e o ultimo dia do més
imediatamente anterior ao do seu reinicio.

§ 7° O Participante Remido podera, a seu exclusivo critério, optar por recuperar a qualidade
imediatamente anterior detida junto ao Prev AmazlOnia, por meio de Termo de Desisténcia que
produzira efeitos a partir do més subsequente ao do seu protocolo junto a Administradora do Plano.

Subsecao | - Da Inscricao do Participante

Art. 102 - A inscricdo no Prev AmazoOnia na condicdo de Participante é facultativa ao Empregado e
devera ser requerida por meio da assinatura do Termo de Adesao.

§ 1° Nao é elegivel a Participante do Prev Amazdnia o Participante que ja esteja recebendo beneficio
como Participante Assistido, em outro plano da Entidade.

§ 2° No Termo de Adesdo o Empregado autorizard os descontos das Contribuicdes e indicara os seus
Beneficiarios e Designados.

§ 3° O Empregado é o exclusivo responsavel por todas as informacgGes prestadas no Termo de
Adesdo, devera informar a Administradora do Plano quaisquer alteracdes e respondera por eventual
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onus que seja gerado para o Prev Amazonia em decorréncia de erro ou omissao de informacgao que
seja de sua responsabilidade.

§ 4° O requerimento de inscricdo no Prev Amazbnia efetuado pelo Empregado que esteja
temporariamente afastado dos quadros funcionais do Patrocinador, sem Onus para este, estard
condicionado a op¢do pelo Autopatrocinio previsto no artigo 94.

§ 52 O Participante Remido poderd formalizar sua adesdo a este Plano e contribuir nos termos
definidos pelo Regulamento. Neste caso, se desejar contribuir pelo periodo em que se manteve
afastado deverd fazé-lo por meio de Contribui¢cdes Voluntarias, sem que haja contrapartida por parte
da Patrocinadora.

Art. 11 - A condicdo de Participante é adquirida apds a aprovacao do Termo de Adesdo pela
Administradora do Plano, que sera comunicada por escrito ao interessado e produzira efeitos a partir
da data do protocolo do requerimento de inscricdo, vinculando o Participante e seus Beneficiarios e
Designados, aos direitos e obrigacdes previstos neste Regulamento.

Pardgrafo Unico. A ndo aprovac¢ao do Termo de Adesdo pela Administradora do Plano somente sera
admitida quando fundamentada neste Regulamento ou na legislacdo aplicavel as entidades fechadas
de previdéncia complementar e devera ser comunicada por escrito ao interessado.

Art. 12 - A Administradora do Plano disponibilizard ao Empregado e entregara ao Participante por
ocasido da aprovag¢ao do Termo de Adesao:

|. Cépia do Estatuto vigente;
Il. Cépia do Regulamento vigente;

lll. Certificado indicando os requisitos que regulam a admissdo e a manutencdo da qualidade de
Participante, bem como os requisitos de elegibilidade e forma de cdlculo dos Beneficios;

IV. Material explicativo que descreva, em linguagem simples e precisa, as caracteristicas do Plano.

Subsecao Il - Do Cancelamento da Inscrigao do Participante

Art. 13 - Tera a sua inscricdo cancelada no Prev Amazobnia e perdera a qualidade de Participante,
aquele que:

. falecer;
Il. requerer o seu desligamento do Plano, nos termos do artigo 14;
[Il. tiver exercido a Portabilidade ou o Resgate, nos termos dos artigos 79 e 86;

IV. aquele participante que estiver inadimplente sem solucdo dentro do prazo legal, desde que
previamente notificado nos termos da legislagao vigente.
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Art. 14 - O requerimento de desligamento do Prev Amazo6nia previsto no inciso Il e lll do artigo 13
somente podera ser realizado pelo Participante Ativo e antes de serem preenchidos todos os
requisitos de elegibilidade a Aposentadoria Normal, inclusive de forma antecipada.

§ 12 O requerimento de que trata o caput deste artigo, uma vez deferido, produzira efeitos a partir
do protocolo do Termo de Opc¢do junto a Administradora do Plano, implicando o imediato
cancelamento da inscricdo do Participante e dos seus Beneficidrios e Designados.

§ 2° A opc¢ao pelo Resgate e Portabilidade de que trata o requerimento presume o desligamento do
Plano e do Patrocinador.

Subsecao lll - Da Reinscricao

Art. 15 - O ex-Participante ndo estard impedido de efetuar a reinscricdo no Prev Amazbnia, nos
termos deste Regulamento.

Paragrafo Unico. Ocorrendo a reinscrigdao de que trata o caput, o tempo anterior de vinculagdo ao
Prev Amazbnia serd computado exclusivamente para efeito de cumprimento da caréncia prevista no
inciso | do artigo 51. Ndo sendo devido contribuicao por parte do Patrocinador para fins de cobertura
do periodo em que o Participante se manteve afastado do Plano.

Art. 16 - O Participante que efetuar a sua reinscricdo nos termos do artigo 15 terd reativado a sua
Conta Individual, nos termos do artigo 44, paragrafo Unico deste Regulamento, voltando assim a sua
condi¢ao normal de Participante ao Plano, excluindo-se, neste caso, o tempo em que permaneceu
afastado que ndo serd considerado.

§ 1° A transferéncia de que trata o caput exige cumprimento de caréncia de 1 (um) ano entre a data
do desligamento do Plano e a data da sua efetivagao.

§ 2° A caréncia de que trata o § 12 serd de 5 (cinco) anos a partir da segunda reinscricdo do
Participante ao Plano.

Secao Il - Dos Beneficiarios e Designados

Art. 17 - S3o considerados Beneficidrios, quando inscritos no Prev Amazobnia pelo correspondente
Participante:

I. 0 conjuge ou companheiro(a);
II. os filhos, os enteados ou os adotados legalmente, menores de 24 (vinte e quatro) anos;

lll. os filhos, os enteados e os adotados legalmente, sem limite de idade, desde que invalidos ou
incapazes e reconhecidos como beneficidrios do Participante pela Previdéncia Social;
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IV. o ex-cOnjuge ou ex-companheiro(a) que, por determinacgao judicial, receba pensao alimenticia do
Participante, enquanto mantiver este direito.

Paragrafo Unico. Considera-se Beneficiario aquele que esteja recebendo Beneficio de Prestacao
Continuada.

Art. 18 - S3o consideradas Designadas as pessoas fisicas inscritas no Prev Amazbnia pelo
correspondente Participante para fins exclusivos do disposto no caput do artigo 68.

Subsecao | - Da Inscricao, Alteracao e Exclusdao dos Beneficiarios e Designados.

Art. 19 - A inscricdo de Beneficidrios e Designados é de competéncia exclusiva do respectivo
Participante que podera, a qualquer momento, requerer a sua inclusdo, substituicdo ou exclusdo, por
meio:

I. de indicagdo no Termo de Adesdo, quando se tratar de inscricdo concomitante ao requerimento da
inscricdo do Participante;

II. do Termo de Alteracdo de Beneficidrios e Designados, quando for posterior ao requerimento da
inscricdo do Participante.

§ 12 As alteracbes de Beneficidrios ou de Designados produzirdo efeitos a partir do protocolo do
Termo de que trata o inciso Il junto a Administradora do Plano.

§ 22 Os Participantes Assistidos somente poderdo inscrever novos Beneficidrios quando se tratar de
conjuges ou filhos legitimos.

§ 32 E presumida a inscri¢do, na condicdo de Beneficiario, do filho consanguineo do Participante,
desde que o seu nascimento ocorra no prazo de 10 (dez) meses da data do falecimento, da interdicdo
do Participante, ou da situacdo em que haja comprovada impossibilidade fisica ou mental do
Participante requerer a sua inscrigao.

§ 4° As inclusdes e alteracdes de Beneficidrios do Participante Assistido serdo precedidas de analise
atuarial e poderao implicar a reducao do valor do Beneficio, considerando as caracteristicas do novo
Beneficiario inscrito, de maneira a assegurar o equilibrio financeiro e atuarial do Plano.
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§ 52 Alternativamente a reduc¢do prevista no § 42, o Participante poderd optar pelo pagamento de
eventual acréscimo do custo atuarial envolvido, na forma determinada pelo Conselho Deliberativo da
CAPAF.

Subsecao Il - Do Cancelamento da Inscricao dos Beneficiarios e Designados

Art. 20 - Tera sua inscricdo cancelada no Prev Amazonia e perdera a qualidade de Beneficidrio aquele
gue incorrer em, pelo menos, uma das seguintes situacdes:

I. O correspondente Participante perder essa qualidade junto ao Prev Amazonia, exceto se a perda
for decorrente de falecimento;

Il. Deixar de atender as condigdes de elegibilidade ao Beneficidrio previstas no artigo 17;

lll. O correspondente Participante que tiver recebido integralmente os valores previstos neste
Regulamento;

IV. Tiver a sua exclusdo requerida pelo correspondente Participante, nos termos do artigo 19.

Art. 21 - Tera sua inscricdo cancelada no Prev Amazonia e perderd a qualidade de Designado aquele
gue incorrer em, pelo menos, uma das seguintes situacdes:

I. O correspondente Participante perder essa qualidade junto ao Prev Amazobnia, exceto se a perda
for decorrente de falecimento de Participante que ndo detenha Beneficidrio inscrito no Plano;

II. O correspondente Participante que tiver recebido integralmente os valores previstos neste
Regulamento;

lll. Tiver a sua exclusdo requerida pelo correspondente Participante, nos termos do artigo 10.

Art. 22 - O cancelamento da inscricdo do Beneficidrio e do Designado de que tratam os artigos 20 e
21 serd automatico, independentemente de qualquer aviso ou notificacdo, implicando a cessacao de
todos os compromissos do Prev Amazoénia em relagao aos mesmos.

CAPITULO IV - DO PLANO DE CUSTEIO

Art. 23 - Os Beneficios previstos no Prev Amazobnia serdo suportados pelas seguintes fontes de
recursos, nos termos do Plano de Custeio:

I. Contribuicoes dos Patrocinadores (Contribuicdes Normais);

II. Contribuicdes dos Participantes (Contribui¢Ges Bdsica, Voluntaria e Esporadica);

I1l. Resultado dos Investimentos;
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IV. Eventuais recursos ndo especificados nos incisos I, Il, lll. tais como doagbes, aportes
extraordindrios autorizados, entre outros.

Art. 24 - O Plano de Custeio sera elaborado por ocasido da aprovacdao deste Regulamento e
reavaliado atuarialmente a cada ano, sendo sempre submetido a aprovagdo do Conselho
Deliberativo.

§ 1° O Plano de Custeio, obrigatoriamente, apresentara as hipdteses e métodos atuariais utilizados,
os custos e as fontes de recursos do Prev Amazonia.

§ 2° Sem prejuizo do disposto no caput, o Plano de Custeio serd revisto sempre que ocorrerem
eventos determinantes de alteragdes nos compromissos do Prev Amazonia.

Art. 25 - As Contribui¢cGes devidas ao Prev Amazonia sao classificadas em:

I. Contribui¢cdes Regulares: denominadas Normais quando devidas pelo Patrocinador e denominada
Basica quando devidas pelos Participantes, obrigatérias e com periodicidade mensal, destinadas a
prover o custeio dos Beneficios;

II. Contribuicdes Facultativas: denominadas voluntarias e esporddicas devidas apenas pelos
Participantes, opcionais e, a critério do Participante, com periodicidade mensal ou praticada de forma
eventual, destinadas a majorar os valores dos Beneficios;

lll. Contribuicdes Extraordindrias: contribuicdes adicionais dos Participantes e Patrocinadores,
obrigatérias quando instituidas, e destinadas a suportar a cobertura de eventual desequilibrio do
Plano;

V. ContribuicGes Servico Passado: contribuicdes destinadas a cobertura de servico passado, a serem
efetuadas pelo Participante e Patrocinadora, somente nos casos e exatos termos definidos por este
Regulamento.

VI. Contribuicdes Administrativas: obrigatdrias, destinadas a prover o custo da administracdo do
Plano.

Pardgrafo Unico. As Contribuicdes Administrativas dos Participantes Ativos e Assistidos, bem como do
Patrocinador em relagdo a este grupo, HIELRET I ¢ Te E1IN Lol gl 31 (=1 (o Ie [SBET o] 1o T Lo e (<o T=T (=1 [ {VE | I [
desconto sobre as suas Contribuicoes RegularesMiglelRd=Igslel¥e[eX-Tgd[-{o X 10}

— Ndo hd coeréncia na apuracgdo das contribuicbes Administrativas por meio de
“aplicagdo de percentual de desconto sobre as Contribuicoes Regulares” dos
obrigados. Ha que se entender, certamente, que o texto estabelece a definigdo
monetdria da obrigagdo, para fins de liquidacGo mensal é que se processa com base
na aplicagdo de um percentual de desconto na ContribuicGo Regular do obrigado.
Nesse caso, a prdtica exigird de cada obrigado, especialmente dos Participantes
Ativos e Assistidos, minucioso acompanhamento e gerenciamento individual do
impacto desses descontos em relagdo a formagdo das suas reservas, principalmente
se levarmos em conta que, na literatura corrente sobre previdéncia complementar,
ha registros de custos administrativos que consomem até 60% das contribui¢des
vertidas ao plano.
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Secao | - Do Salario de Contribuicao

Art. 26 - O Saldrio de Contribuicdo é a base de apuracao do valor das Contribui¢des devidas ao Prev
Amazo6nia, quando calculadas a partir da aplicacdo dos percentuais contributivos definidos no artigo
30.

Art. 27 - O Salario de Contribuicdo corresponde:

I. Para o participante Ativo: aos valores que constituem a remuneracdo do Participante sobre os
qguais incidem as contribuicGes de Previdéncia Social ou incidiriam, caso ndo houvesse teto
contributivo naquele regime, ressalvado o disposto no artigo 94.

Il. Para os Participantes Autopatrocinado e Vinculado: ao valor apurado nos termos do inciso |
considerando a remuneracao paga o més anterior ao da perda total da remuneracdo;

[ll. Para o Participante Remido: ao valor apurado nos termos do inciso | considerando a remuneragao
gue seria paga, caso o Participante mantivesse integralmente a sua remuneragao:

IV. Para os Participantes Assistidos: ao valor das parcelas dos Beneficios de Prestacdao Continuada.

§ 1° O 13° (décimo terceiro) saldario e o Abono Anual serdo considerados como Saldrios de
Contribuicao isolados, e sua competéncia, para efeito de Contribuicao, sera o més de dezembro de
cada ano.

§ 2° O Participante que estiver afastado do trabalho por motivo de doenca ou acidente tera o seu
Saldrio de Contribuicdo calculado, como se estivesse na ativa, com base no saldrio que seria pago no
més que se deu o afastamento.

§ 3° Na hipdtese da remuneracdo do Participante de que trata o inciso Il conter parcelas relativas a
competéncias anteriores, estas serdo consideradas aos meses a que se referirem para efeito de
calculo do Saldrio de Beneficio.

§ 4° Os Saldrios de Contribuicdo de que tratam os incisos Il e lll serdo corrigidos no més de janeiro de
cada ano, de acordo com a varia¢do do indice do Plano ocorrida no periodo.

Art. 28 - O Participante que estiver vinculado a mais de um Patrocinador terd o seu Saldrio de
Contribuicdo calculado, nos termos deste Capitulo, pela soma das remuneracdes recebidas dos
Patrocinadores.

Secao Il - Das Contribui¢cdoes Regulares

Art. 29 - As Contribuicoes Regulares sdo devidas exclusivamente pelos Patrocinadores e pelos
Participantes Ativos e Assistidos, paritariamente, e Autopatrocinados, sdo compostas da seguinte
forma:

I. Contribuicdo
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Il. Contribuicdo Beneficio de Risco
[ll. Contribui¢ao Administrativa

§ 192 As Contribuicdes Regulares devidas pelos Patrocinadores sao denominadas Contribuicdes
Normais. As ContribuicGes Regulares devidas pelos Participantes Ativos sdo denominadas
Contribuicdes Basicas.

§ 2°. As Contribuicdes Normais dos Patrocinadores serdo vertidas exclusivamente em favor dos
Participantes Ativos a ele vinculados.

Art. 30 - As Contribuigdes Basicas dos Participantes Ativos serdo apuradas da seguinte forma:

| - Um percentual de 1% (um por cento) a 4% (quatro por cento), [s[ERLI L EN: LML ildl LIS da
parcela do Saldrio de Contribuicdo acrescido de um segundo percentual de 8% (oito por cento) a

11% (onze por cento) do Saldrio de Contribuicdo que L EIEER TN VIRV ZIR RV RV W Tl .

— Observe-se que o valor da contribui¢do bdsica (entre 1% e 4%) é insuficiente
para a acumulagéo de reservas suficientes para manter o padrdo de remuneragdo
do Participante, apds aposentado, tendo em vista o perfil etdrio da massa e os
baixos saldrios praticados pelo Banco. O “segundo percentual” incide somente sobre
o Saldrio de Contribuigdo que exceder 10 vezes o VRP vigente, referéncia que, jd
defasada porque fixada no presente Regulamento com base em fevereiro de 2010,
seria de apenas RS 3.027,30.

Il. Os percentuais definidos no inciso | anterior, somente poderao ser alterados anualmente, sempre
no més de junho a pedido do Participante.

AW XM Contribuicoes Regulares de responsabilidade do Patrocinador serdo iguais e paritarias
as Contribuigoes Regulares dos Participantes AtivospERCICRLITIELINMn30 podera exceder ao
percentual de 7,5% (sete e meio por cento) da folha de salario de contribuigao dos participantes}

— A regra, no seu contexto geral, estabelece uma paridade contributiva do
Patrocinador em relagdo ao Participante, contudo essa paridade néo é plena, posto
que limitada a 7,5% da folha de saldrio de contribuigdo dos participantes.
Observe-se, ainda que a referéncia é a “folha de saldrio de contribui¢éo dos
participantes” e ndo o saldrio de contribuigdo do participante. Esse pequeno
detalhe implica em substancial redu¢céo do patamar de paridade contributiva entre
Patrocinador e Participante, em face do perfil de remuneragdo dos empregados do
Banco.

Paragrafo unico. As ContribuicGes Regulares devidas pelos Patrocinadores de que trata o artigo 29
serdo proporcionalizadas entre estes de acordo com as parcelas de remuneracdo que compdem o
Saldrio de Contribuigdao do Participante.

Art. 32 - As Contribuicdes Regulares dos Participantes Autopatrocinados corresponderdo ao valor que
seria devido caso estes fossem classificados como Ativos, apurado nos termos do Artigo 30 acrescido
do valor da Contribuicdo Regular que, nesse caso, caberia ao Patrocinador, apurado nos termos do
artigo 31.
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Subsec¢ao | - Da Contribui¢ao Basica

Art. 33 - A Contribuicdo Basica, destinada a prover o custeio do Beneficio Programado,
correspondera:

I. Para o Participante Ativo: A soma dos valores das Contribui¢des Regulares do Participante e do
Patrocinador deduzidas das parcelas da Contribuicao Administrativa de que trata o artigo 40 e da
parcela da Contribuicdo Beneficio de Risco de que trata o artigo 34.

— Sobre a regra, observe-se a andlise critica firmada em relagdo ao Pardgrafo
unico do Art. 25 que versa sobre a liquidagdo da Contribuicéo Administrativa.

II. Para o Participante Autopatrocinados: a totalidade da Contribuicdo Regular do Participante,
inclusive as efetuadas em substituicdo ao Patrocinador, deduzida da parcela da Contribuicdo
Administrativa de que trata o artigo 41 e da parcela da Contribuicdo Beneficio de Risco de que trata o
artigo 34.

— Sobre a regra, observe-se a andlise critica firmada em relagdo ao Pardgrafo
unico do Art. 25 que versa sobre a liquidacdo da Contribuicdo Administrativa.

Subsecao Il - Da Contribuicdao Beneficio de Risco

Art. 34 - A Contribuicdo Beneficio de Risco, destinada a prover o custeio dos Beneficios de Risco e do
Beneficio Minimo, serd apurada a partir de percentual de desconto atuarialmente calculado, nos
termos do Plano de Custeio, aplicado sobre a totalidade das Contribuigdes Regulares vertidas ao
Plano.

Secdo lll - Das Contribui¢cOes Facultativas

Art. 35 - As ContribuicGes Facultativas, realizadas exclusivamente pelos Participantes Ativos, a critério
destes e sem contrapartida dos Patrocinadores, contemplam:

I. Contribuicdo Voluntaria: com periodicidade mensal, de valor equivalente a aplicacao, sobre o
Salario de Contribuicdo, de percentual inteiro livremente escolhido pelo Participante;

Il. Contribuicdo Esporadica: correspondente a valor determinado e aportado pelo Participante em
qualquer época, recolhido diretamente em favor do Prev Amazénia na forma determinada pela
Administradora do Plano, ndo podendo ser inferior a 1 (um) VRP.

§ 12 A Contribuicdo Voluntaria de que trata o inciso | sera descontada a partir do més subsequente
ao do requerimento efetuado pelo Participante e o seu percentual vigorara ate o més em que o
Participante solicitar a sua alteracao ou o seu cancelamento.
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§ 22 A alteracao ou o cancelamento da Contribui¢do Voluntaria implicara caréncia de 1 (um) ano para
novo requerimento.

Secao IV - Das Contribuigoes Servigo Passado

Art. 36 - A Contribuicao Servico Passado podera ser efetuada pelo Participante Ativo que na data de
vigéncia deste Regulamento seja empregado do Patrocinador e que ndo tenha ingressado ou
recusado o ingresso em planos da Entidade até a referida data, sendo considerado o periodo de
tempo contado da data de admissdo do Participante no Patrocinador até a data de adesdo a este
plano, nos termos dispostos nas Definicdes deste Regulamento.

§ 12 Somente se o Participante optar por efetuar a Contribuicdo Servico Passado é que o
Patrocinador efetuard também as Contribuicdes referentes ao Servigo Passado no mesmo valor dos
Participantes Ativos.

— Sobre a regra, observe-se a andlise critica firmada em relagdo ao Inciso XXXII
do Art. 22 que versa sobre o instituto do Servigo Passado.

§ 22 A Contribuicdo Servico Passado serd determinada atuarialmente por meio de contribuicOes
mensais, considerando a data de ingresso do Participante no Patrocinador e o periodo que falta para
atingir as condicdes de elegibilidade de aposentadoria previstas neste Regulamento.

Secao V - Da Contribuicao Extraordinaria

Art. 37 - A Contribuicdo Extraordinaria sera instituida a critério do Conselho Deliberativo da CAPAF,
guando sera devida pelos Patrocinadores e pelos Participantes Ativos e Assistidos, adotando como
base de sua apuracdo:

I. O valor de eventual resultado deficitario verificado no Prev Amazbnia por ocasido da Avaliacdo
Atuarial;

Il. A paridade contributiva entre os Patrocinadores e os Participantes e Assistidos.

Art. 38 - A Contribuicdo Extraordindria de responsabilidade dos Patrocinadores sera aportada na
forma aprovada pelo Conselho Deliberativo da CAPAF.

Art. 39 - A Contribuicdo Extraordindria de responsabilidade dos Participantes Ativos e Assistidos terd
periodicidade mensal durante o periodo previsto no Plano de Custeio e serd apurada por meio da
aplicacdo de percentual atuarialmente calculado sobre os respectivos Salarios de Contribuicao.

Paragrafo uUnico. A Contribuicdo Extraordindria devida pelos Participantes Assistidos sera efetuada
por meio de contribuicdo adicional descontada diretamente dos seus Beneficios.
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Secao VI - Da Contribuicao Administrativa

Art. 40 - A Contribuicdo Administrativa, destinada a prover o custo da administracdo do Prev
Amazo0nia, serd apurada mensalmente da seguinte forma:

(MAplicacdo de percentual de desconto calculado atuarialmente, nos termos do Plano de Custeio,
sobre a totalidade das Contribuicoes Regulares vertidas ao Planof

|MPercentual do VRP vigente no més, para os Participantes Remidos e Vinculados, calculado com
base no custeio vigente seguindo critérios uniformes e nao discriminatdrios}

— Sobre a regra, observe-se a andlise critica firmada em relagdo ao Pardgrafo
unico do Art. 25 que versa sobre a liquidagdo da Contribuicdo Administrativa.

Secao VIl - Do Vencimento e Repasse das Contribuicdes

Art. 41 - As ContribuicGes mensais terdo o seu vencimento e serdo repassadas para o Prev Amazonia
da seguinte forma:

I. dos Patrocinadores e dos Participantes Ativos terdo o seu vencimento nas datas de pagamento dos
saldrios referentes aos meses de suas respectivas competéncias e serdo repassados para o Prev
Amazonia até o 12 dia util subsequente a data do efetivo desconto;

Il dos Participantes Assistidos terdo o seu vencimento e o repasse nas datas de pagamento dos
Beneficios, quando aplicavel,

Ill. dos Participantes Auto patrocinados, Remidos e Vinculados, terdo o seu vencimento nas datas de
pagamento dos salarios referentes aos meses de suas respectivas competéncias e serao recolhidos
para o Prev Amazodnia até o 12 dia util subsequente a data do efetivo pagamento.

§ 1° Os Patrocinadores sdo responsaveis pelo repasse das contribuices descontadas dos salarios dos
Participantes Patrocinados.

§ 2° As Contribuicdes devidas ao Prev Amazbnia pelos Participantes Ativos e Assistidos e que nao
sejam objeto de desconto em folha de saldrios ou Beneficios, conforme o caso, serdo acrescidas das
despesas de cobrancas bancarias.

§ 3° O Conselho Deliberativo determinara a forma e podera alterar a periodicidade de cobranca das
Contribui¢cdes Administrativas e Extraordinarias devidas pelos Participantes Remidos e Vinculados.

Art. 42 - A falta no recolhimento ou repasse das contribuicGes nas datas estabelecidas no artigo 41
importard nos seguintes 6nus:
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I. atualizagdo do débito, no sistema de capitalizacio composta, pela variacdo do indice do Plano
acrescida dos juros mensais de 0,5% (zero virgula cinco por cento), pro rata temporis, no periodo
decorrido entre a data do vencimento e a data do efetivo pagamento;

Il. multa de 2% (dois por cento), aplicada sobre o total do débito acrescido da atualizagao referida no
inciso .

Paragrafo Unico. O valor relativo a atualizacdo do débito prevista no inciso | sera incorporado ao
principal e a multa prevista no inciso Il sera destinada ao Fundo de Reversao.

CAPITULO V - DO CREDITO DAS CONTRIBUICOES

Art. 43 - As contribui¢cdes ao Prev Amazonia serdo creditadas, conforme a sua natureza, em:
I. Contas individualizadas por Participante, denominadas Contas Individuais;
Il. Contas e Fundos de carater coletivo.

Paragrafo unico. A Nota Técnica Atuarial detalhara as Contas e Fundos necessarios para a execugao
do Prev Amazobnia, respeitado o disposto nos artigos 44 e 45.

Secao | - Das Contas Individuais

Art. 44 - Cada Participante Ativo tera a sua Conta Individual, composta das seguintes Subcontas:

. Subconta Basica Participante, que recepcionard as Contribuicdes Basicas realizadas pelo
Participante, previsto no inciso | do artigo 33;

Il. Subconta Bdsica Patrocinador, que recepcionard as Contribuicdes Basicas realizadas pelo
Patrocinador em favor do Participante, previstas no artigo 31;

Ill. Subconta Facultativa, que recepcionard as Contribuicdes Voluntarias e Esporadicas realizadas pelo
Participante, previstas nos incisos | e Il do artigo 35;

IV. Subconta Servigo Passado, que recepcionara as ContribuicGes [de] Servigo Passado realizadas pelo
Participante e pelo Patrocinador, conforme o caso, previstas no artigo 36;

V. Subconta Valores Portados, que recepcionara os valores de eventual Portabilidade exercida pelo
Participante junto a outros planos de previdéncia complementar.

Paragrafo Unico. A soma dos saldos das Subcontas previstas nos incisos |, Il, lll, IV e V representara o
Saldo de Conta Individual do Participante.
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Subsecao | - Da Rentabilizacao das Contas Individuais

Art. 45 - As Contas Individuais de que trata o artigo 44 serdo mensalmente rentabilizadas da seguinte
forma:

I. Subcontas Basica Participante e Basica Patrocinador: pelo Resultado dos Investimentos;

Il. Subcontas Facultativa, Servigo Passado e Valores Portados: pelo Resultado dos Investimentos.

CAPITULO VI — DOS BENEFICIOS

Art. 46 - Os Beneficios previstos no Prev Amazobnia sao:
I. Beneficio Programado, sob a forma de Aposentadoria Normal;

Il. Beneficio de Risco, contemplando:

a) Aposentadoria por Invalidez;

b) Pensdo por Morte do Participante Ativo;
c) Auxilio-Reclusao;

d) Peculio por Morte;

e) Beneficio Minimo.

Art. 47 - Os Beneficios do Prev Amazonia serdao devidos, nos termos deste Regulamento, a partir da
aprovacao do seu requerimento pela Administradora do Plano e terdo como referéncia de concessao
e calculo a data do protocolo do requerimento.

§ 1° o valor da parcela do primeiro més de vigéncia dos Beneficios de que trata o caput deste artigo
sera calculada proporcionalmente aos dias de direito de recebimento do Beneficio pelo Participante
no referido més

§ 2° os Beneficios concedidos até o dia 10 (dez) de cada més terdo a sua primeira parcela paga no
préprio més.

§ 3° Os Beneficios concedidos a partir do dia 11 (onze) de cada més terdo a sua primeira parcela paga
no més subsequente.
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Art. 48 - Os Beneficios previstos no Prev Amazonia, uma vez concedidos, terdo o seu pagamento
retroativo a data de requerimento, devendo a primeira parcela incorporar os valores acumulados até
0 més de sua competéncia.

Paragrafo unico. As parcelas dos Beneficios relativas ao periodo compreendido entre o requerimento
e a sua concess3o serdo corrigidas pela variacdo do Indice do Plano, entre o més de referéncia e o
més do efetivo pagamento.

Art. 49 - Nao serd permitido o recebimento concomitante de mais de um Beneficio previsto o Prev
Amazonia que tenha origem na mesma inscrigao do Participante.

Secao | - Do Salario de Beneficio

Art. 50 - O calculo dos Beneficios de Risco e do Beneficio Minimo previstos neste Regulamento, serao
equivalentes a média aritmética simples dos Salarios de Contribuicdao, referentes ao periodo de
contribuicdao abrangido pelos ultimos 12 (doze) meses anteriores ao da concessdo da suplementacao.
O Salario de Beneficio nao podera ultrapassar 3 (trés) vezes o limite maximo fixado pelo Governo

para o salario de contribuigao ou salario de beneficio, conforme determinado em legislagdao pela
Previdéncia Social}

— Sobre a regra, observe-se a andlise critica firmada em relagcéo ao inciso XXIX
do Art. 2¢.

§ 1° Na hipotese de, na data do calculo do Saldrio de Beneficio, o Participante ndo contar em seu
histdrico com o numero de Saldrios de Contribuicdo exigido no caput, o primeiro Saldrio de
Contribuicao relativo a més completo tera o peso de tantos meses quantos forem os necessdrios para
completar o célculo.

§ 2° No cdlculo do Salario de Beneficio ndo serdo considerados os Saldrios de Contribuicdo relativos a
13° (décimo - terceiro) salario.

Secao Il - Do Beneficio Programado

Subsecao | - Da Elegibilidade

Art. 51 - A Aposentadoria Normal sera devida exclusivamente ao Participante Ativo que atender,
cumulativamente, as seguintes condicoes:
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i. cumprimento de caréncia minima de 60 (sessenta) contribuicdes mensais ao Prev Amazonia;
Il. cessacdo do vinculo empregaticio com o Patrocinador;
lll. possua, no minimo, 55 (cinquenta e cinco) anos de idade.

IV. concessao de beneficio pelo regime de previdéncia ao qual o participante esteja filiado por
intermédio de seu patrocinador.

§ 12, O requerimento da Aposentadoria Normal podera, a critério do Participante, ser antecipado em
relagdo a exigéncia prevista no inciso Ill, desde que o Participante tenha, no minimo, 50 anos de
idade.

§ 22, Os Participantes Ativos que aderirem a este Plano e que fazem parte do Plano Saldado da
Entidade poderao seguir as mesmas condicdes de elegibilidade a Aposentadoria Normal determinada
no referido Plano Saldado.

Subseccao Il - Da Renda da Aposentadoria Normal

Art. 52 - A Aposentadoria Normal em valor monetdrio decorrente da conversdao do Saldo de Conta
Individual por meio da aplicacdo de fator calculado nos termos da Nota Técnica Atuarial, sera
concedida, a opgdo irretratdvel do Participante no momento da solicitagio do beneficio de
aposentadoria, sob uma das formas abaixo descritas:

§ 12 pagamento Unico de até 25% (vinte e cinco por cento) do saldo da Conta Individual do
Participante e o restante através de uma das op¢des abaixo. Esta opcao estara disponivel somente na
data da aposentadoria, ndo sendo aplicdvel ao beneficio de Invalidez:

Aposentadoria Normal.

(a) um beneficio de renda mensal, calculado mensalmente, podendo variar entre o percentual de
0,8% (zero virgula oito por cento) a 1,6% (um virgula seis por cento) do saldo remanescente da Conta
Individual do Participante, referente ao més imediatamente anterior ao do pagamento. Esse
percentual poderd ser alterado pelo Participante ou pelos Beneficidrios, quando for o caso, no més
de junho de cada ano;

(b) pagamentos mensais, em nimero constante de quotas, por um periodo minimo de 5 (cinco) anos.

O periodo de recebimento podera ser redefinido pelo Participante ou pelos Beneficidrios, quando for
0 caso, no més de junho de cada ano, desde que respeitado o periodo minimo de 5 (cinco) anos
contados a partir da data de inicio de pagamento do beneficio;

(c) uma renda mensal vitalicia, recalculada anualmente em funcdo da avaliacdo atuarial do plano;

(d) uma renda mensal vitalicia em moeda corrente nacional, de valor Atuarialmente Equivalente.
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§ 2°. No célculo do fator de que trata o caput serdo considerados o pagamento do Abono Anual
previsto no artigo 67 e a Reversdao em Pensdo por Morte do Participante nos termos do artigo 53.

§ 3°. A perda da condigdo de Beneficidrio ndo enseja revisdo ou recdlculo do valor da Aposentadoria
Normal do Participante.

§ 42 Tendo o Participante optado pela Renda Mensal Vitalicia, nos termos dispostos no inciso (d) do
artigo 52, anualmente serd efetuada uma comparacdo entre o saldo atualizado da renda mensal
vitalicia e sua reserva matematica. Se positivo o resultado, a diferenca sera convertida para o Fundo
de Cobertura do Risco dos Beneficios Concedidos para utilizagdo futura; se negativo, a diferenca sera
transferida do Fundo de Cobertura do Risco dos Beneficios Concedidos para cobertura e manutengao
da renda mensal vitalicia do Participante.

Subsecao lll - Da Reversao em Pensao por Morte

Art. 53 - A Reversdo da Aposentadoria Normal em Pensdo por Morte, uma vez concedida, sera devida
exclusivamente aos Beneficiarios do Participante Assistido entre o més do seu requerimento e o més
no qual o Beneficidrio incorrer em, pelo menos, uma das seguintes situagdes:

I. perder a qualidade de Beneficiario junto ao Prev Amazonia;
Il. deixar de receber da Previdéncia Social o beneficio correspondente.

Art. 54 - O valor da parcela mensal da Reversdao da Aposentadoria Normal em Pensdo por Morte
corresponderd a 70% (setenta por cento) do valor da parcela mensal do Beneficio devido ao
respectivo Participante.

- O padrdo usual nos planos de previdéncia complementar é o limite de 50% do
valor da parcela mensal do beneficio do Participante falecido, acrescido de 10% por
cada dependente do beneficidrio favorecido, observados para esses dependentes os
limites de dependéncia previsto nos requlamentos de cada plano.

§ 12 A parcela mensal da reversdo de que trata o caput serd rateada em partes iguais entre os
Beneficiarios do Participante falecido.

§ 2° A ndo manifestacdo de determinado Beneficidrio no requerimento da Reversdo em Pensdo por
Morte ndo impede o seu pagamento aos demais Beneficidrios de que trata o caput.

§ 3° Na hipdtese de determinado Beneficiario de que trata o artigo 17 perder essa qualidade junto ao
Prev Amaz0nia, o rateio previsto no § 19 serd realizado entre os Beneficiarios remanescentes.

Secao lll - Dos Beneficios de Risco

Subsecado | - Das Disposicdes Comuns aos Beneficios de Risco
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Art. 55 A elegibilidade aos Beneficios de Risco previstos no Prev Amazbnia, nos termos deste
Regulamento, estard condicionada ao atendimento cumulativamente das seguintes condi¢des:

I. Cumprimento da caréncia de 12 (doze) meses de vinculacdo ao Plano;
Il. Concessao, pela Previdéncia Social, do beneficio correspondente.

Paragrafo Unico. A caréncia prevista no inciso | ndo sera exigida quando o evento gerador do
Beneficio de Risco for decorrente de acidente, doenca profissional ou doenca considerada grave pela
Previdéncia Social, nem para os Participantes que efetuarem a sua adesdo no prazo de 120 (cento e
vinte) dias apds a data de admissdo no Patrocinador.

Art. 56 - Os Beneficios de Risco serdao pagos sob a forma de renda mensal em valor monetdrio
durante o periodo no qual o beneficio correspondente for assegurado pela Previdéncia Social.

Art. 57 - A Administradora do Plano podera exigir dos Participantes que estejam recebendo Beneficio
de Risco e dos Beneficiarios, a qualquer tempo, a comprovacdo da manutenc¢do do correspondente
beneficio pela Previdéncia Social.

Paragrafo unico. O ndo atendimento a exigéncia prevista no caput implicard na suspensdo do
Beneficio.

Subsecao Il - Da Aposentadoria por Invalidez

Art. 58 - Aposentadoria por Invalidez sera devida exclusivamente aos Participantes Ativos, e o valor
da sua parcela mensal correspondera a seguinte férmula:

Invalidez = (Sal - 10 VRP) x SCA/30, sendo:
Sal = Salario de Beneficio

VRP = Valor de Referéncia do Plano

SCA — [=] Servico Creditado Aplicavel

Paragrafo unico. Ndo terdo direito a parcela da Aposentadoria por Invalidez prevista neste
Regulamento os Participantes Remidos e os Vinculados, bem como quaisquer Participantes cujo fato
gerador da invalidez for anterior a sua inscricdao no Plano.
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Art. 59 - Cessada a aposentadoria por invalidez pela Previdéncia Social, o pagamento da
Aposentadoria por Invalidez pelo Plano sera interrompido e o Participante sera reclassificado como
Participante Ativo nos termos do inciso | do artigo 9.

§ 1° Ocorrendo a hipdtese prevista no caput o Participante Ativo e o Autopatrocinado terdo
restituido o seu Saldo de Conta Individual existente no més do requerimento do Beneficio, atualizado
nos termos do artigo 45 até o més da efetiva restituicdo.

§ 2° Eventual diferenca entre a Reserva Matematica da Aposentadoria por Invalidez, existente na
data da cessa¢do do pagamento do Beneficio, e o valor atualizado do Saldo de Conta Individual
previsto no § 12 sera apropriado no Fundo de Beneficios de Risco.

§ 3° Ocorrendo a hipdtese prevista no caput o Participante Remido e o Vinculado terdo a Reserva
Matematica relativa as parcelas vincendas da Aposentadoria por Invalidez depositada em sua Conta
Individual, distribuida entre as Subcontas na proporg¢do existente na data de requerimento do
Beneficio.

Art. 60 - O valor da parcela mensal da Reversao da Aposentadoria por Invalidez em Pensao por Morte
correspondera a 70 % (setenta por cento) do valor da parcela mensal do Beneficio devido ao
respectivo Participante.

§ 1° A parcela mensal da reversdao que trata o caput sera rateada em partes iguais entre os
Beneficidrios do Participante falecido.

§ 2° A ndo manifestacdo de determinado Beneficidrio no requerimento da Reversdao em Pensdo por
Morte ndo impede o seu pagamento aos demais Beneficidrios, desde que devidamente comprovado
o direito ao beneficio.

§ 3° Na hipdtese de determinado Beneficidrio perder a elegibilidade ao Beneficio de que trata o caput
o rateio previsto no § 12 serd realizado entre os Beneficiarios remanescentes.

Art. 61 - A Aposentadoria por Invalidez sera transformada em Aposentadoria Normal com Reversao
em Pensdo por Morte quando, cumulativamente:

I. tiver sido concedida ha, no minimo, 5 (cinco) anos;
Il. O Participante tiver, no minimo, 55 (cinquenta e cinco) anos de idade; e
Ill. O Participante se desvincular do Patrocinador.

Paragrafo Unico. Ocorrendo a hipdtese prevista no caput sera devido 70% (setenta por cento) do
valor da renda mensal que vinha sendo praticado sob a forma de Aposentadoria por Invalidez,
respeitado o Beneficio Minimo previsto no artigo 66.

Subsecao lll - Da Pensao por Morte do Participante Ativo
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Art. 62 - A Pensdo por Morte do Participante Ativo sera devida exclusivamente aos Beneficidrios do
Participante Ativo que vier a falecer e a sua parcela mensal sera de

Ea gue o Participante teria direito caso, na data do
seu falecimento, tivesse se tornado invalido.

m - Vdlida a avaliagdo critica emitida sobre o Art. 54, que tara sobre a reverséo da
aposentadoria normal em pensdo por morte.

§ 1° O valor da parcela mensal de que trata o caput sera rateado em partes iguais entre os
Beneficidrios do Participante falecido.

§ 2° A ndo manifestacdo de determinado Beneficidrio no requerimento da Pensdo por Morte do
Participante Ativo ndo impede o seu pagamento aos demais Beneficidrios, desde que devidamente
comprovado o direito ao beneficio.

§ 3° Na hipdtese de determinado Beneficidrio de que trata o caput perder essa qualidade junto ao
Prev Amazlnia, o rateio previsto no §12 sera realizado entre os Beneficiarios remanescentes.

Subsecao IV - Do Auxilio-Reclusao

Art. 63 - O Auxilio-Reclusdo sera concedido aos Beneficidrios do Participante detento ou recluso, sob
a forma de renda mensal e terd o seu valor apurado e seu pagamento efetuado da mesma forma que
seriam apurados e pagos os valores da Pensdo por Morte caso o Participante, nos termos deste
Regulamento, tivesse falecido na data de seu efetivo recolhimento a prisao.

§ 1° O pagamento do Auxilio-Reclusdo sera suspenso quando cessar a detencdo ou reclusdo o
Participante.

§ 2° O valor da parcela mensal de que trata o caput serda rateado em partes iguais entre os
Beneficidrios do Participante recluso.

§ 3° O Auxilio-Reclusdo sera convertido, automaticamente, em Pensdo por Morte no caso de
falecimento do Participante detento ou recluso.

§ 4° A ndo manifestacdo de determinado Beneficiario no requerimento do Auxilio-Reclusdo nao
impede o seu pagamento aos demais Beneficidrios de que trata o caput.

§ 5° Na hipodtese de determinado Beneficidrio de que trata o caput perder essa qualidade junto ao
Prev Amaz0nia, o rateio previsto no § 42 serd realizado entre os Beneficidrios remanescentes.

§ 6° Os Beneficidrios ou Designados do Participante Remido e Vinculado ndo terdo direito ao Auxilio-
Reclusao.
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Subsecao V - Do Pectilio por Morte

Art. 64 - O Peculio por Morte sera concedido em decorréncia do falecimento dos Participantes Ativo
e Assistido, exceto dos Participantes Remido e Participante Vinculado e pago em parcela Unica aos

respectivos Beneficiarios ou Designados, sendo o seu valor igual a ELRGINE)VRTLEICANE apurado
no més do falecimento.

m - O valor do beneficio, de RS 9.081,90 é exageradamente baixo em relacéo aos
previstos nos planos jd administrados pela CAPAF (12 e 10 vezes o valor do beneficio
de aposentadoria normal).

§ 1° O valor do Peculio por Morte de que trata o caput serd rateado em partes iguais entre os
Beneficiarios ou Designados inscritos no Plano, conforme o caso.

§ 22 A concessdo da parte do Peculio por Morte nao serd protelada pela falta de requerimento de
outro Beneficidrio ou Designado.

§ 3° Inexistindo Beneficiarios ou Designado inscritos no Plano por Participante de que trata o caput o
valor referente ao Peculio por Morte serd colocado a disposicdo do respectivo espdlio e, caso nao
reclamado, depois de esgotado o prazo legal e atendidas as exigéncias legais, aportado na Conta
Beneficios de Risco.

Subsecao VI - Do Beneficio Minimo

Art. 65 - Ao Participante Ativo quando do cdlculo do Beneficio de Invalidez, Pensao por morte,
Auxilio Reclusdo ou Peculio por Morte resultar em um beneficio nulo ou igual a zero, serd pago um
Beneficio Minimo na data do Beneficio, sob a forma de pagamento Unico, que corresponderd ao
maior valor obtido entre o “Saldo de Conta do Participante” e “3 (trés) vezes o Salario de Beneficio”

multiplicado e limitado por 1/30 (um trinta avos) por ano de Contribuicbes Regulares efetivamente
realizadas.

Art. 66 - Ao Participante Ativo quando do calculo do Beneficio de Aposentadoria, resultar em um
“Saldo da Conta Individual” inferior ao valor do Beneficio Minimo, serad pago um Beneficio Minimo na
data da Aposentadoria, sob a forma de pagamento Unico, que correspondera ao maior valor obtido
entre o “Saldo de Conta do Participante” e “3 (trés) vezes o Saldrio de Beneficio” multiplicado e
limitado por 1/30 (um trinta avos) por ano de ContribuicSes Regulares efetivamente realizadas.

Secao IV - Do Abono Anual

Art. 67 - O Abono Anual serd pago aos Participantes Assistidos anualmente e correspondera tantos
1/12 (um doze avos) quantos forem os meses de vigéncia do respectivo Beneficio no exercicio,
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aplicados sobre a parcela do Beneficio paga ou que seria paga no més de dezembro do ano de
competéncia.

Secao V - Da Inexisténcia de Beneficiarios

Art. 68 - Na hipdtese de falecimento do Participante que ndo possua Beneficiario, os seguintes
valores serdo rateados em partes iguais e pagos em parcela Unica aos respectivos Designados:

I. Quando se tratar de Participante Ativo: o seu Saldo de Conta Individual e o Peculio por Morte;
Il. Quando se tratar de Participante Assistido: o Peculio por Morte.

§ 1° Inexistindo Designados inscritos no Plano, o valor do pagamento previsto neste artigo serd
disponibilizado ao espdlio do Participante.

§ 22 Vencido o prazo prescricional previsto no artigo 108 sem que o pagamento provisionado nos
termos do § 12 tenha sido reclamado, este sera destinado ao Fundo de Reversdo.

Secao VI - Do pagamento e Reajuste dos Beneficios

Subsecado | - Do pagamento dos Beneficios

Art. 69 - As parcelas mensais dos Beneficios previstos no Prev AmazOnia serao pagas até o dia util
imediatamente anterior ao dia 24 (vinte e quatro) do més de competéncia, por meio de crédito em
el Weeli-hl-Mjunto a instituicdo financeira designada pela Administradora do Planofle=L[i[E
nominal ou outra forma de pagamento determinada pelo Conselho Deliberativo.

- 1 iv instituicéo, ici icidrio,
&8 - A regra cerceia a livre escolha da instituicdo, pelo participante beneficidrio
afrontando o direito de “ir e vir” constante da nossa Carta Magna.

Paragrafo unico. Os Beneficios concedidos até o dia 10 (dez) de cada més terdo o inicio do eu
pagamento no proprio més e os concedidos a partir do dia 11 (onze) de cada més terdo o inicio do
seu pagamento até o més subsequente.

Art. 70 - O Abono Anual serd pago, em duas parcelas, no transcorrer do ano de competéncia, a
seguinte forma:

l. 50% (cinquenta por cento) do seu valor no @ialitillimediatamente anterior a0 dia 11(onze) de

Il. A diferenga entre o valor do Abono Anual e o valor da parcela de que trata o inciso |, no -
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m - A definicdo do calenddrio de pagamentos pde fim a qualquer perlenga sobre a
data de pagamento do beneficio.

Art. 71 - As importancias ndo recebidas em vida pelo Participante ou Assistido, referentes a créditos
vencidos e ndo prescritos junto ao Prev Amazonia serdo pagas aos respectivos Beneficidrios.

Paragrafo unico. Na hipdtese de falecimento do titular do direito, as importancias devidas pelo
Plano, as quais ndo se aplique a sistematica definida no caput serdo disponibilizadas ao espélio do
Assistido.

Subsecao Il - Do Reajuste dos Beneficios

Art. 72 - Os Beneficios concedidos sob a forma de renda mensal por forga deste Regulamento serdo
reajustados no més de janeiro de cada ano, pelo indice Nacional de Precos ao Consumidor - INPC,
divulgado pelo IBGE - Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica, ou outro indice que vier a
substitui-lo, mediante aprovacdo do orgao fiscalizador. [OITETRLs (ol TR Te] Lot Tolo =X i 13 =13 (el=] [ ¢ I - (o]

superarem o indice do Plano sera utilizado o resultado das aplica¢bes financeiras para fins de
reajuste dos beneficios}

- Vdlida a avaliagéo critica emitida sobre o inciso XIV do Art. 22 quando
afirmamos que a regra manterd os reajustes anuais dos beneficios sob permanente
compressdo.

CAPITULO VII - DOS INSTITUTOS DO PREV AMAZONIA

Art. 73 - O Prev Amazonia prevé os seguintes Institutos:

I. Beneficio Proporcional Diferido - BPD;
Il. Portabilidade;
lll. Resgate;
IV. Autopatrocinio.

Paragrafo Unico. E vedada a opc¢do simultanea por dois institutos previstos no Prev Amazonia,
mesmo de forma parcial.

Secao | - Do Beneficio Proporcional Diferido

Art. 74 - Podera optar pelo Beneficio Proporcional Diferido - BPD - o Participante Ativo que,
cumulativamente:

I. Tiver cessado o seu vinculo empregaticio com o Patrocinador;
Il. Tiver cumprido a caréncia minima de 12 (doze) meses de efetiva vinculacdo ao Prev Amazonia;
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Il. N3o tiver adquirido o direito a Aposentadoria Normal plena prevista no caput do artigo 51 nem
efetuado o seu requerimento sob a forma antecipada nos termos do paragrafo Unico do artigo 51.

Art. 75 - A opgdo pelo BPD enseja:

I. a cessacdo das Contribuicbes Regulares do Participante e das correspondentes ContribuicGes
Regulares do Patrocinador, a partir do més subsequente ao da opcdo de que trata o caput;

Il. o recebimento dos Beneficios em valores apurados exclusivamente a partir do Saldo de Conta
Individual do Participante, este decorrente do ndo ingresso futuro de Contribui¢cdes Regulares;

lll. a reclassificacdo do Participante como Participante Vinculado.

§ 1° Aplicam-se a opgdo pelo BPD todas as demais condigdes previstas neste Regulamento,
especialmente aquelas relativas a atualizacdo do Saldo de Conta Individual, calculo dos valores,
concessao e manutengao dos Beneficios.

§ 2° A opgao pelo BPD ndao exime o Participante e o Patrocinador do pagamento de eventuais
Contribuicdes Regulares em atraso, devidas até o més da opc¢ao por esse instituto.

Art. 76 A opgao pelo BPD ndo impede posterior opgao do Participante Vinculado pela Portabilidade
ou pelo Resgate de que tratam, respectivamente, os artigos 77 e 86.

Secao Il - Da Portabilidade

Art. 77 - A Portabilidade é direito inaliendvel do Participante, vedada a sua cessdo sob qualquer
forma, e sua opgao junto ao Prev Amazonia sera exercida em carater irrevogavel e irretratavel.

Subsecao | - Do Prev Amazonia como Plano Receptor

Art. 78 - O Participante Ativo podera efetuar Portabilidade do seu direito acumulado junto a um
plano de beneficios originario para o Prev Amazonia, cujos recursos financeiros serdo creditados em
sua Subconta Valores Portados prevista no inciso V do artigo 44.
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Paragrafo unico. A Administradora do Plano devera adotar todas as medidas necessdrias para a
recepcao da Portabilidade de que trata o caput.

Subsecao Il - Do Prev Amazonia como Plano Originario

Art. 79 - A opgao pela Portabilidade do direito acumulado junto ao Prev Amazonia para um plano de
beneficios receptor é facultada ao Participante Ativo que, cumulativamente:

[MNIdcessado o seu vinculo empregaticio com o Patrocinador§

Il. Tiver cumprido a caréncia minima de 30 (trinta) dias de efetiva vinculacdo ao Prev Amazonia;

Il. N3o tiver adquirido o direito a Aposentadoria Normal prevista no artigo 51 nem efetuado o seu
requerimento sob a forma antecipada nos termos do paragrafo 12 do artigo 51

IV. N3o estiver em gozo de nenhum beneficio.

§ 12 O exercicio da opc¢do de que trata o caput ocorrerd por meio de protocolo de Termo de
Portabilidade junto a Administradora do Plano.

§ 22 A caréncia prevista no Il ndo se aplica para a Portabilidade do saldo da Subconta Valores
Portados prevista no inciso V do artigo 44.

— Sem justificativa técnica ou logica, a regra cerceia a liberdade que tem o
participante de permanecer ou ndo no Plano, afrontando o principio da
Portabilidade como um direito livre de qualquer entrave, um direito inaliendvel a
qualquer tempo e hora, segundo o desejo do participante de qualquer plano de
previdéncia complementar.

JiVa o VRO valor da Portabilidade corresponde ao Saldo de Conta Individual detido pelo
E A E R E NG ETERG ERGT T R G RSN {114, e serd corrigido pela variacdo do indice do Plano
ocorrida entre o més da opcao e o més imediatamente anterior ao da efetiva transferéncia dos
correspondentes recursos financeiros para o plano de beneficios receptor.

— O enunciado garante o valor total aportado a conta individual, sem qualquer
deducdo dos valores aportados pelo Patrocinador, como no Resgate (Art. 87)..

Art. 81 - Manifestada a opcdo do Participante pela Portabilidade junto ao Prev Amazbnia, a
Administradora do Plano, no prazo de 10 (dez) dias Uuteis, elaborara o Termo de Portabilidade e o
encaminhara a entidade que opera o plano de beneficios receptor, do qual constara:

I. A identificagdo e anuéncia do Participante;
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II. A identificagdo do Prev Amazbnia e da Administradora do Plano, com a assinatura do seu
representante legal;

lll. A identificacdo do plano de beneficios receptor e da entidade que o opera;
IV. O valor a ser portado e a data de sua referéncia;

V. Os critérios e o indice de correcao do valor a ser portado e o prazo para a transferéncia os
recursos.

Art. 82 - Os recursos financeiros correspondentes a Portabilidade serdo transferidos pela
Administradora do Plano diretamente para o plano de beneficios receptor até o 5° (quinto) dia util do
més subsequente a data do recebimento do Termo de Portabilidade protocolado pela entidade que
opera o plano de beneficios receptor.

Art. 83 - A opcdo pela Portabilidade nos termos do artigo 79 enseja a imediata cessacao do direito do
Participante e seus Beneficidrios e Designados ao recebimento de qualquer Beneficio ou valor
previsto no Prev Amazonia, a exce¢ao do valor devido ao Participante nos termos do artigo 80.

Art. 84 - Ocorrendo o falecimento do Participante entre a data da opcdo pela Portabilidade e a data
da efetiva transferéncia dos correspondentes recursos financeiros para o plano receptor, estes serdo
rateados em partes iguais:

I. pagos aos Beneficidrios do Participante;
Il. na inexisténcia de Beneficidrios, pagos aos Designados vinculados ao Participante;

lll. na inexisténcia de Designados disponibilizados ao espolio do Participante.

Art. 85 - A efetivacdo da transferéncia de que trata o artigo 82 implica na quitacdo de toda e
gualquer obrigacdo do Prev Amazbnia em relacdo ao Participante e seus Beneficidrios e Designados,
bem como no cancelamento das suas inscricdes nos termos, respectivamente, dos artigos 13, 20 e
21.

Secao Ill - Do Resgate

Art. 86 - Poderd optar pelo Resgate, por meio de protocolo do Termo de Opcdo junto a
Administradora do Plano, o Participante Ativo que, cumulativamente:

I. Tiver cessado o seu vinculo empregaticio com o Patrocinador;

Il. N3o tiver adquirido o direito a Aposentadoria Normal, inclusive na forma antecipada prevista é
relativo ao direito, manter previsto no artigo 51.

lll. N3o tiver em gozo de nenhum beneficio.

Art. 87 - O direito acumulado pelo Participante junto ao Prev Amazonia para fins de Resgate
corresponde ao Saldo de Conta Individual detido pelo Participante na data da opg¢do por esse

I5d{lieMlexcluido os valores referentes a Subconta Basica do Patrocinador e contribuicoes
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EHSTEL EEN T N E N T [ E Lo TR E RV oo 1y & BTN AVTLREITET [ nos termos definidos no artigo 44, Il e IV,

ressalvado o disposto do artigo 88.

— A exclus@o dos valores vertidos pelo Patrocinador (acima especificados) é
arbitraria, portanto condendvel. Expressa uma alteracGo unilateral na regra
originalmente pactuada.

IYe M I vedado o Resgate de recursos oriundos de Portabilidade e constituidos em planos de
beneficio administrado por entidade fechada de previdéncia complementar}

— A regras é arbitrdria, portanto condendvel. Uma vez integrados a conta
individual do participante do plano, a origem do recurso deixa de ser objeto licito a
regra estabelecida, de vez que, como se sabe, “dinheiro ndo tem carombo”.

Art. 89 - Eventual saldo remanescente na Subconta Basica do Patrocinador ou referente as
contribuicGes efetuadas pelo Patrocinador na Subconta Servico Passado apds o pagamento do
Resgate serd destinado para o Fundo de Reversao.

Art. 90 - O pagamento do Resgate pelo Prev Amazonia ocorrera, a critério do Participante:
I. em parcela Unica, com pagamento em até 5 (cinco) dias Uteis apds o seu requerimento;

Il. em até 12 (doze) parcelas mensais, iguais e sucessivas, ocorrendo o primeiro vencimento ate o
ultimo dia do més subsequente ao més do seu requerimento.

§ 12 A ndo manifestacdo do Participante cujo Resgate seja devido nos termos da alinea “b” do artigo
103 quanto a forma de pagamento de que trata presume a sua opc¢ao pelo disposto no inciso I.

§ 22 Os valores relativos ao Resgate serdo corrigidos pelo indice do Plano entre o més de sua opcdo e
o més do efetivo pagamento.

Art. 91 - A opcdo pelo Resgate nos termos do artigo 86 enseja o imediato cancelamento das
inscricbes do Participante e dos seus Beneficidrios e Designados nos termos, respectivamente, dos
artigos 13 e 21 bem como na cessac¢do do direito ao recebimento de qualquer Beneficio ou valor
previsto no Prev Amazonia, a excecdo do valor devido ao Participante nos termos do artigo 87.

Art. 92 - Ocorrendo o falecimento do Participante entre a data da opgao pelo Resgate e a data do seu
efetivo pagamento, os valores devidos nos termos do artigo 87 serdo rateados em partes iguais e:
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I. pagos aos Beneficidrios do Participante;
Il. na inexisténcia de Beneficiarios, pagos aos Designados vinculados ao Participante;
Ill. na inexisténcia de Designados disponibilizados ao espolio do Participante.

Art. 93 - A efetivacao do pagamento do Resgate implica na quita¢do de toda e qualquer obrigacdo do
Prev AmazOnia em relagdo ao Participante e seus Beneficidrios e Designados.

Secao IV - Do Autopatrocinio

Art. 94 - A opgao pelo Autopatrocinio podera ser efetuada pelo Participante Ativo, em decorréncia
de perda parcial ou total das parcelas da sua remuneragao que compdem a base de cdlculo do seu
Saldrio de Contribuicdo, de forma a assegurar a percep¢ao dos Beneficios correspondentes ao Saldrio
de Contribui¢cdo detido no momento imediatamente anterior ao da perda salarial.

Art. 95 - A opcao pelo Autopatrocinio ensejara a obrigacdo do Participante, além de recolher as suas
Contribuicdes previstas no artigo 30, efetuar as Contribuicdes que caberiam ao Patrocinador nos
termos do artigo 32, estas relativas exclusivamente a parcela do seu Saldrio de Contribuicdo que seria
reduzida em decorréncia da perda de que trata o artigo 94.

Paragrafo unico. As contribuicdes efetuadas pelo Participante em substituicdo ao Patrocinador nos
termos do caput serdo creditadas na Subconta Bdsica Participante de que trata o inciso | do artigo 44.

Art. 96 - A opcdo pelo Autopatrocinio devera ser exercida por meio do protocolo de Termo de Opg¢ao
junto a Administradora do Plano:

I. no prazo de 30 (trinta) dias a partir da perda de que trata o artigo 94, nos casos em que o
Participante mantenha o seu vinculo empregaticio com o Patrocinador;

Il. no prazo estabelecido paragrafo Unico do artigo 102, nos casos em que o Participante tenha
cessado o seu vinculo empregaticio com o Patrocinador.

Art. 97 - O requerimento do cancelamento da opg¢ao pelo Autopatrocinio ou a ndo manifestacao do
Participante no prazo estabelecido implicara:

I. na adogdo do Saldrio de Contribuicdo correspondente a nova remuneragdo do participante, nos
casos em que a perda salarial a qual se refere o artigo 94 produza reducdo parcial do Salario de
Contribuicao;

Il. na aplicagdo do disposto no artigo 100 nos casos em que a perda salarial a qual se refere o artigo
94 torne nulo o valor do seu Salario de Contribuicdo e o Participante tenha cessado o seu vinculo
empregaticio com o Patrocinador;

lll. na requalificagdo do Participante como Participante Remido, nos casos em que a perda salarial a
qual se refere torne nulo o valor do seu Saldrio de Contribuicdo e o Participante mantenha o seu
vinculo empregaticio com o Patrocinador.
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Paragrafo unico. O pedido do cancelamento da opg¢do pelo Autopatrocinio devera ser protocolado
junto a Administradora do Plano e sera efetuado de forma irrevogavel e irretratavel, produzindo
efeitos a partir do més subsequente ao do seu requerimento.

Art. 98 - O Participante Ativo que tiver perda parcial da sua remuneragao, a qual impliqgue em
reducdo do seu Salario de Participacao, podera optar pelo Autopatrocinio durante o periodo em que
perdurar a referida reducao.

§ 1° A ndo opc¢do do Participante de que trata o caput no prazo estabelecido no inciso | do artigo 96
implicard ado¢ao de novo Saldrio de Participacdo, equivalente a nova remuneracao do Participante,
nos termos deste Regulamento.

§ 2° A opcdo pelo disposto no caput deste artigo serd exercida por meio de termo de opcao
disponibilizado pela Administradora do Plano e ndo alterara a qualificacdo do Participante Ativo.

Art. 99 - O Participante cuja perda da remunerac¢do viesse a tornar nulo o valor do seu Salario de
Contribuicao, ao optar pelo Autopatrocinio, sera reclassificado como Participante Autopatrocinado.

Art. 100 - A opcdo pelo Autopatrocinio serd automaticamente desconsiderada a partir do més no
gual o Participante recuperar a perda salarial de que trata o artigo 94.

Paragrafo unico. Ocorrendo a hipdtese prevista no caput o Participante Autopatrocinado sera
reclassificado de acordo com a nova situacdo detida junto ao Plano.

Art. 101 - A opgao pelo Autopatrocinio ndo impede posterior opgao pelo Beneficio Proporcional
Diferido, pela Portabilidade ou pelo Resgate.

Secao V - Da Cessagao do Vinculo Empregaticio com o Patrocinador

Subsecao | - Da Opg¢ao pelo Instituto

Art. 102 - O Participante Ativo ou Remido que tiver cessado o seu vinculo empregaticio com o
Patrocinador antes de adquirir o direito a Aposentadoria Normal devera optar por um dos institutos
previstos no artigo 73.

Paragrafo Unico. A opcdo de que trata o caput sera exercida no prazo de 30 (trinta) dias a partir do
recebimento do extrato previsto no artigo 104.

Art. 103 - A ndo manifestacao do Participante no prazo estabelecido no paragrafo Unico do artigo 102
presume a opg¢do pelo:

a) Beneficio Proporcional Diferido, para o Participante que tenha cumprido a caréncia prevista no
inciso Il do artigo 74;
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b) Resgate, para o Participante que ndo tenha cumprido a caréncia prevista no inciso Il do artigo 74.

Subsecao Il - Das Informacgdes ao Participante

Art. 104 - A Administradora do Plano fornecera extrato ao Participante, no prazo maximo de 30
(trinta) dias contados a partir da data que tomou conhecimento da comunicac¢do da cessa¢do do seu
vinculo empregaticio com o Patrocinador, contendo as seguintes informacgdes:

I. valor do Saldo de Conta Individual do Participante na data da cessacdo do vinculo empregaticio com
o Patrocinador;

Il. saldo de eventuais dividas do Participante junto ao Plano;

lll. relativamente ao Beneficio Proporcional Diferido:

a) condicdes exigidas para exercicio do BPD;

b) valor da Contribuicdo Administrativa e forma de pagamento e reajuste;
c) data de elegibilidade ao BPD;

d) estimativa do valor do BPD, calculada de acordo com a Nota Técnica Atuarial e respeitadas as
demais condicGes deste Regulamento;

IV. relativamente a Portabilidade:

a) condicdes exigidas para o exercicio da Portabilidade;

b) forma de correcdo do valor do Saldo de Conta Individual entre a data da cessa¢do do vinculo
empregaticio do Participante com o Patrocinador e a data da efetiva transferéncia dos recursos para
o plano de beneficios receptor;

¢) prazo de transferéncia dos recursos para o plano de beneficios receptor;

V. relativamente ao Resgate:

a) valor liquido de tributos, inclusive das parcelas mensais que poderdao compor a opg¢ao do
Participante;

b) forma de correc¢do do valor liquido do Resgate entre a data da cessacdo do vinculo empregaticio
do Participante com o Patrocinador e a data do efetivo pagamento do Resgate;

c) prazo e demais condicGes para o pagamento do Resgate;

VI. relativamente ao Autopatrocinio:
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a) Saldrio de Contribuicdo do Participante e critérios do seu reajuste;
b) data de elegibilidade a Aposentadoria Normal, inclusive sob a forma antecipada;

c) estimativa do valor da Aposentadoria Normal, calculada de acordo com as bases técnicas do Plano
e respeitadas as demais condicdes deste Regulamento;

d) valor da Contribuicdo Regular, descriminando as parcelas da Contribuicdo Administrativa, da
Contribuicao Beneficios de Risco e da Contribui¢do Basica.

CAPITULO VIII - DAS BASES DE APLICACAO DO PREV AMAZONIA

Art. 105 - O indice do Plano terad periodicidade mensal e serd calculado pela variagdo do valor
nominal do Indice Nacional de precos ao Consumidor INPC - divulgado pelo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica - IBGE - ocorrida no més imediatamente anterior ao de sua apuragao.

§ 1° As operacdes previstas neste Regulamento que venham a ocorrer antes da divulgacdo de que
trata o caput serdo realizadas, de forma definitiva, adotando-se o tltimo valor divulgado do indice do
Plano para os meses nos quais se afigure necessario.

§ 2° Na hipétese de extincdo do indice previsto no caput serd adotado outro indice econdmico para
o calculo do Indice do Plano, mediante aprovacdo do Conselho Deliberativo ocorrendo a sua
aplicacdo a partir da extin¢do e de forma cumulativa ao Indice extinto.

§ 3° os critérios previstos no § 22 serdo aplicados nos casos de eventuais sucessdes de extincdo de
Indices econ6micos adotados.

Art. 106 - O Resultado dos Investimentos tera periodicidade mensal e sera calculado com base nos
ganhos e perdas dos investimentos dos ativos patrimoniais do Prev Amazbnia, ocorridos no més
imediatamente anterior ao de sua apuragao, deduzidos da carga tributaria e dos custos despendidos
para a execugao desses investimentos.

Art. 107 - O Valor de Referéncia do Plano - VRP - corresponde a R$302,73 (trezentos e dois reais e
setenta e trés centavos), na data de inicio de vigéncia do Prev Amazdnia, posicionado em fevereiro
de 2010, e sera reajustado pela variac3o do Indice do Plano no més de janeiro de cada ano.

CAPITULO IX - DA PRESCRICAO E DOS CREDITOS NAO RECLAMADOS

Art. 108 - Sem prejuizo do direito aos Beneficios previstos no Prev Amazonia, prescreve em 5 (cinco)
anos o direito as prestacbes ndo reclamadas, contados a partir da data em que seriam devidas,
resguardados os direitos dos menores dependentes, dos incapazes e dos ausentes, na forma do
Cadigo Civil.
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CAPITULO X - DAS ALTERACOES DO REGULAMENTO

\w

Paragrafo unico. Nenhum Beneficio pode ser criado, ampliado, majorado ou estendido, sem que, em
contrapartida, seja estabelecida a respectiva fonte de custeio.

Art. 110 - As alteracdes deste Regulamento aplicam-se a todos os Participantes,

I GIELE LN [N £ LR {1 [PEL: (o3, observado o direito acumulado de cada Participante.

— O Regulamento é omisso quanto a propositura e aprovagdo de alteragées no
dmbito da Administradora (EFPC) do Plano. Remetida a matéria ao Estatuto da
CAPAF, conclui-se ser da competéncia exclusiva do Conselho Deliberativo as decisées
sobre alteragées nos planos. A instabilidade no processo se denota desfavordvel aos
participantes em face da desequilibrio na correlagdo de forcas dentro do Conselho,
fator agravado pela crise de credibilidade do Banco, enquanto patrocinador dos
planos da CAPAF.

CAPITULO XI - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 111 - A Administradora do Plano fica obrigada a disponibilizar ao Participante Ativo, no maximo
a cada ano as seguintes informacoes:

I. valor nominal das ContribuicGes feitas pelo Participante em cada més do periodo;
Il. saldo de Conta Individual no final do periodo;
lll. rentabilidade obtida pelos investimentos do Plano no periodo.

Art. 112 - As contribuicGes mensais eventualmente vertidas pelo Participante junto a outro plano de
beneficios previdencidrios oferecido pelo Patrocinador, realizadas durante periodo anterior a sua
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inscricdo no Prev Amazonia, serdao consideradas para fins de cumprimento da caréncia estabelecida
no Inciso | do artigo 51.

Art. 113 - A inscricdo do Participante, do Beneficiario e do Designado no Prev Amazbnia e a
manutencado dessa qualidade sdao pressupostos indispensaveis para o direito a percepg¢ao de qualquer
Beneficio ou valor previsto neste Regulamento.

Art. 114 - A concessdao de Beneficio previsto neste Regulamento convertera a Conta Individual do
Participante para o mutuo e, com a extin¢cdo do Beneficio, extinguir-se-a todos os Direitos inerentes a
inscricdo do respectivo Participante.

Art. 115 - N3o serd permitido o recebimento concomitante de mais de um Beneficio de Prestacao
Continuada previsto no Prev AmazoOnia que tenha origem na mesma inscricao do Participante.

Art. 116 - Verificado o erro no pagamento de qualquer Beneficio, a Administradora do Plano efetuara
a revisdo e a respectiva corre¢do, pagando ou reavendo, mediante compensac¢ao o que for devido,
até a completa liquidacdo.

§ 12 Os valores de que trata o caput serdo corrigidos pela variagdo do Indice do Plano entre o més de
competéncia e 0 més anterior ao do efetivo pagamento ou da efetiva restituicao, conforme o caso.

§ 22 Na hipdtese da correcdo de que trata o caput resultar em restituicbes devidas pelos
participantes Ativos e Assistidos, sera assegurado a critério da Administradora, o parcelamento com
valor maximo da prestagdo mensal limitado a 25% (vinte e cinco por cento) do seu Salario de
Contribuigao.

Art. 117 - As obrigacdes do Prev AmazOnia para com os Participantes Ativos e Assistidos serdo
cumpridas desde que todas as obrigacdes do interessado para com o Plano estejam satisfeitas,
especialmente, eventuais débitos oriundos de contribuicdes ndo pagas e restituicdo de valores pagos
a maior.

Art. 118 - A Administradora do Plano disponibilizard aos Empregados, Participantes Ativos e
Assistidos, conforme o caso, os formuldrios necessdrios para a realizacdo dos requerimentos e das
opcOes previstos neste Regulamento, os quais sempre deverdo conter uma via a ser entregue ao
interessado por ocasidao do seu protocolo.

Paragrafo Unico. Serd de responsabilidade do interessado anexar aos requerimentos de que trata o
caput todos os documentos exigidos pela Administradora do Plano.

Art. 119 - Os dispositivos deste Regulamento sdo aplicados sempre em conjunto, sendo passivel de
nulidade qualquer interpretacdao decorrente da analise de pontos isolados cujo efeito, a critério da
Administradora do Plano, seja contraditério aos objetivos do Prev Amazdnia, coloque em risco o seu
equilibrio financeiro e atuarial ou ndo guarde relacdo com a boa pratica previdenciaria.

Art. 120 - Os casos omissos e as duvidas suscitadas na aplicacdo deste Regulamento serdo resolvidos
pela Administradora do Plano, na forma do Estatuto.
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Art. 121 - Este Regulamento entrard em vigor apds sua aprovacgao pelo 6rgao competente.

CONCLUSOES

1. 0 PREVIAMAZONIA dispde de uma plataforma estrutural desenvolvida com
base na boa técnica se considerada a sua natureza como plano de
contribuicao variavel, e gerador de beneficios livres.

2. E recomendavel para os empregados que nunca participaram dos planos
anteriores da CAPAF, tendo em vista a coparticipacao do Patrocinador na
formacao das reservas.

3. £ recomendavel também para 0s que renunciaram aos seus diretos
vinculados ao Plano BD e as suas expectativas de direito vinculadas ao
AMAZONVIDA, aderindo aos Planos Saldados da CAPAF.

4.0s aderentes precisam analisar os efeitos do seu ingresso no PREV
AMAZONIA considerando o tempo remanescente que terdo para a
acumulacao de reservas, bem como a efetiva capacidade de investimento
em face dos baixos salarios praticados pelo Banco.

5. Deverdo ainda quebrar, se possivel, a falta de confianga quanto a futura
gestao da CAPAF.

Apresentacao: MADISON PAZ DE SOUZA
pazdesouzam@gmail.com.br
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