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Faita de Recursos para a SIPAT
revela desprezo com a

Enquanto faz evento pomposo para a imprensa,
a Diretoria do Banco ndo investe na SIPAT

A Semana Interna de Prevencdo de
Acidentes, conhecida como SIPAT, é uma
exigéncialegal de que as empresas, através
da CIPA — Comisséo Interna de Prevencgao
de Acidentes, que procura debater temas
ligados a prevencéo da saude e seguranca
no Trabalho.

O préprio carater do evento ja
demonstra toda a sua importancia — ela trata
do problema decisivo da saude e seguranca
do trabalho e, aparentemente, deveria ser
algo a ser valorizado pela empresa, uma vez
que isso pode influenciar de forma decisiva
na produtividade.

Mas, contraditoriamente, ndo & isso
que se verifica. Segundo informagdes dos
membros da CIPA, o Banco disponibilizou
um montante de R$ 500,00 reais para a
SIPAT, ou seja, uma esmola. Com esse
recurso ndo € possivel garantir, por
exemplo, a contratacdo de profissionais
qualificados para difundir praticas saudaveis
e seguras naempresa.

Mas isso ndo é tudo. Se fosse um caso
grave de falta de orgamento, isso seria até

compreensivel, mas o Banco promoveu,
recentemente, numa empresa de eventos
famosa e de alto luxo, e, por tanto,
provavelmente, cara, uma FESTA EM
HOMENAGEM A IMPRENSA. Obvio que a
imprensa faz um bom trabalho, mas se
temos pouco dinheiro, vamos fazer uma
festa de alto luxo para a imprensa ou a
SIPAT para os empregados? Parece que
para a atual Diretoria do BANCO a
prioridade é paparicar aimprensa.

Nem vamos falar do evento anual
conhecido como melhores da Amazénia,
um exemplo farto das distorgcbes da
execucao orcamentaria. Basta ver a forma
como a Diretoria tem tratado o programa
“‘Saude Amazbnia”, reembolsando uma
migalha num quadro de elevadissimos
custos dos servigos meédicos.

Felizmente, as entidades com os
poucos recursos de que dispdem, inclusive
a AEBA, vao ao socorro a SIPAT e, com
isso, mostrar como os recursos de uma
empresa devem ser gastos: com aquilo que
a sabedoria antiga ja consagrou como mais
importante na vida das pessoas, a Saude.
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